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Samenvatting

Opvoedingsondersteuning wil zeggen ouders ondemstedijdens het opvoedingsproces.
Hieronder vallen zowel feitelijke als sociale orsteuning. Onder feitelijke ondersteuning
valt informatie en voorlichting; sociale onderstegnwil zeggen emotionele ondersteuning.
Uit het onderzoek ‘Kinderen in Nederland’ (Zeijl,rdde, Wiefferink, Keuzenkamp &
Reijneveld, 2005) is gebleken dat ouders de afgeigaren steeds meer behoefte hebben aan
opvoedingsondersteuning. Opvoedingsonzekerheid twtagenwoordig aan steeds meer
ouders en opvoeders toegeschreven, omdat zij steeds behoefte hebben aan advies of
informatie bij opvoedingsvragen. Of ouders daadelgik onzekerder zijn geworden is
moeilijk te bewijzen, de behoefte aan opvoedingsastéuning komt niet automatisch voort
uit opvoedingsonzekerheid. Waar ouders wel behoatia hebben is emotionele en
informatieve steun. Zo vinden ouders steun, erkenen herkenning bij andere ouders. Ze

hebben met andere woorden vooral behoefte aanrrageélige opvoedingsondersteuning.

Sinds september 2010 is het OpvoedPartySpel inudegenomen. Het OpvoedPartySpel is
geschikt voor iedereen die een OpvoedParty wilegesn bestaat uit prikkelende stellingen
en situatieschetsen. Het doel van het OpvoedPatyiSphet gesprek of de discussie over
opvoeding op gang houden. Uit het onderzoek is wasen gekomen dat de respondenten
overwegend positief zijn over het laagdrempeligev@@plPartySpel. Het OpvoedPartySpel
wordt ter ondersteuning gebruikt bij opvoedpartypaderbijeenkomsten, oudertrainingen en
thema avonden. Het OpvoedPartySpel helpt de discudshet gesprek over opvoeden
levendig te houden. Ouders leren door ervaringérteuwisselen met andere ouders. De
respondenten ervaren het OpvoedPartySpel overlgp@ieaen als positief, ze zijn tevreden
over de instructies, over het open en neutralekkaravan de stellingen en de verschillende
manieren waarop het OpvoedPartySpel gespeeld kandewo Er is slechts één
beroepsopvoeder die een kritiekpunt heeft: het ®@gRartySpel is voornamelijk gericht op
de Nederlandse cultuur, en niet op de andere emltdie zich bevinden in Nederland. De
sterkte-zwakte analyse volgens de SWOT methodeziaatdat de sterkten en kansen in de
meerderheid zijn in vergelijking tot de zwakten d¢edreigingen. Er kan hiermee
geconcludeerd worden dat de beroepsopvoeders jdleetbonderzoek betrokken waren de
toepassing van het OpvoedPartySpel als positiedrenv Het OpvoedPartySpel levert een
belangrijke bijdrage aan de ouderbijeenkomsten.bBeepsopvoeders hebben echter wel
enkele suggesties gedaan om het OpvoedPartySpeletemte maken.
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Hoofdstuk 1 Inleiding

1.1  Pedagogisch probleem

Elke ouder heeft zijn eigen wijsheid en ervaringcfi hebben ouders opvoedvragen over
alledaagse dingen. Om daarover te praten is moeidj,noet gevoel van schaamte is er snel

en het is confronterend als anderen hun meninggewver hun kind (Pijl, 2010).

Ouders zijn op zoek naar herkenning en bevestigarg hun eigen manier van opvoeden.
Deze vorm van ondersteuning vinden zij vaak in lkiinecte omgeving: bij hun partner,
vrienden, familie of andere ouders uit de direategeving. Contacten met andere ouders
helpen om hun eigen problemen te relativeren. Dezaale steun is een belangrijke,
informele vorm van opvoedingsondersteuning. Naasntbrmele steun dient er voor ouders
formele opvoedingsondersteuning te zijn. Ouders lkboefte hebben aan professionele
ondersteuning willen vooral laagdrempelig adviest Wordt vooral bij de school,
kinderopvang of de huisarts gedaan (E-quality, 2009

1.2 I nstitutionele context

Mijn opdrachtgever is Lunamare, een trainingsburéauNieuwegein gespecialiseerd in
opvoedingsondersteuning op maat. Opvoedingsondeistg betekent advies, voorlichting,
steun en praktische tips geven met betrekkinggbbpvoeden van kinderen. Lunamare is een
initatief van Drs. Katrien Laane. Zij is groepsl&tier, pedagoog en trainer, gespecialiseerd in
praktische opvoedingsondersteuning voor ouderseeoepsopvoeders. Ouders kunnen hier
terecht voor opvoedingsvragen, cursussen en wopkshdéet aanbod bestaat uit persoonlijke
adviesgesprekken, opvoedparty’s, huisbezoek, thawmaden, sociale vaardigheidstraining
en preventieve cursussen. Lunamare geeft trainiag@nberoepsopvoeders en vrijwilligers
die in hun werk te maken met ouders en/of kindénede leeftijd van nul tot achttien jaar.
Lunamare heeft in het bijzonder aandacht voor comaatie tussen ouders en kinderen,
grensoverschrijdend gedrag en pesten, zelfbeeldzadfvertrouwen, samenwerking en
klantgerichtheid (Lunamare, 2010).

Sinds september 2010 is het OpvoedPartySpel in rdmop. Het OpvoedPartySpel is
geschikt voor iedereen die een OpvoedParty wilegeen OpvoedParty is een bijeenkomst
van ongeveer twee uur. Hier wordt in een klein tgehap van 5 tot 10 deelnemers met elkaar
gediscussieerd over één of meerdere opvoedingsth@iapvoedingsdilemma’s naar keuze.

Laagdrempeligheid staat tijdens de opvoedpartysraal.
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Het OpvoedPartySpel bestaat uit 81 speelkaarten priikelende stellingen en
situatieschetsen. Er zijn drie leeftijdsgroepemmelgk 0-6 jaar, 6-12 jaar en 12-18 jaar. De
drie thema’'s die behandeld worden zijn communicatiet kinderen, zelfbeeld en
zelfvertrouwen en grensoverschrijdend gedrag. Heto®dPartySpel is een hulpmiddel en

niet de basis van een opvoedparty.

Het doel van het OpvoedPartySpel is het gespretteofliscussie over opvoeding op gang
houden. Het doel van de beroepsopvoeders is obhdedvatten meegeven, de wijsheid van
ouders boven tafel krijgen en facilitator zijn veen goed gesprek. De kennis en ervaring van
de ouders zelf wordt als kracht gezien. Er is nmgsnbekend over de ervaringen met het
OpvoedPartySpel, door middel van dit onderzoek werdjeprobeerd antwoord te krijgen op

deze vragen.
De onderzoeksvraag die hieruit voortkomt is:

“Welke ervaringen hebben beroepsopvoeders mebegatssing van het OpvoedPartySpel

tijdens OpvoedParty’s in Nederland?”
1.3  Literatuuronderzoek

» Wat is opvoedingsondersteuning?
* Welke vormen van laagdrempelige opvoedingsonderstguijn er?

» Welke behoefte hebben ouders aan opvoedingsondeirsge
1.4  Veldonderzoek

* Welke rol heeft het OpvoedPartySpel tijdens de epyarty’s?

* Wat zijn de sterke punten van het OpvoedPartySpugens de gebruikers?

» Wat zijn de zwakke punten van het OpvoedPartySplglens de gebruikers ?

* Zijn de bevindingen op basis van de sterkte en mvakalyse bruikbaar voor het

ontwikkelen van andere opvoedspellen door Lunamare?
1.5  Onderzoekscontext

Het literatuuronderzoek komt voort uit wetenschdifhee literatuur. De bronnen die hierbij
gebruikt zijn, zijn terug te vinden in de literatlijst. Het veldonderzoek is uitgevoerd aan de
hand van schriftelijke interviews. De beroepsopwrsdzijn met open vragen benaderd die

betrekking hebben tot de toepassing van het Op\argdbpel.
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1.6 Opbouw afstudeerwer kstuk

Dit werkstuk begint met een samenvatting met alfermatie die tijdens dit onderzoek naar
voren is gekomen. In hoofdstuk 2 wordt het litesatunderzoek weergegeven. In hoofdstuk 3
wordt de methode van onderzoek behandeld. In haddsstaat het veldonderzoek centraal,
hieruit vloeit de conclusie en het product vooragelrachtgever voort. In de literatuurlijst

staan de gebruikte bronnen: boeken, artikelen,randken en websites. In de bijlagen zijn de

antwoorden van de schriftelijke interviews te vinde
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Hoofdstuk 2 Theoretisch kader

21  Opvoedingsondersteuning in de maatschappelijke context
2.1.1 Veranderingen in de maatschappij

In de afgelopen vijftien jaar is de roep om opvogdondersteuning sterker geworden. Dit in
tegenstelling tot de jaren zestig en zeventig wattughoudendheid bij ouders een grote rol
speelde door de toenemende individualisering emeipatie. De functies van de traditionele
banden met familie, kerk en buurt verdwenen langzaa vrouwen gingen meer werken.
(Wubs & Bakker, 2004). Aanleiding voor de toenenendvraag haar

opvoedingsondersteuning was onder andere de gdeeiebezorgdheid over het

probleemgedrag van jongeren en hun aansluitingldisamenleving. De vraag die daarbij
werd gesteld, was of ouders altijd wel goed intstga om hun kinderen te begeleiden in het

proces naar volwassenwording.

De maatschappij en de opvoeding zijn gecompliceegdevorden door de eerder genoemde
individualisering en emancipatie, ouders zijn orzdkr door een combinatie van te hoge
verwachtingen en een gebrek aan praktische ervanetigkinderen (Blokland, 2001). Hun
verantwoordelijkheden zijn daarentegen groter arageerder. Er zijn nieuwe gezinsvormen
ontstaan zoals een-ouder gezinnen of gezinnerhambseksuele ouders, gezinsrelaties zijn
instabieler geworden en de steun aan ouders vhatiigigen familienetwerk is afgenomen
door de individualisering in de samenleving (CoJ@#001; Dieleman & Van der lans, 1997;
Raad voor het Jeugdbeleid, 1986; Singer, 1991).bidsef groeide dat opvoeden niet alleen
een taak is van ouders, maar ook van de maats¢happygeheel (Hermanns & Vergeer,
2002). Investeren in de opvoeding van kinderenkesgiteinvesteren in de toekomst. Hierdoor
krijgen kinderen meer kansen om volledig in de w&ppij mee te kunnen draaien. Ouders
en opvoeders hebben recht op steun. Dit betekerstige voorwaarden voor de opvoeding en
verzorging van kinderen als kinderopvang en findleciondersteuning in de vorm van
kinderbijslag maar ook immateriéle steun als infati;y advies en hulp bij vragen die zich

tijdens het opvoedingsproces voordoen (Bakker, IBluk & Wijnen, 2005).
2.1.2 Vermaatschappelijking van de opvoeding

Door de toenemende arbeidsparticipatie van vrouwele afgelopen jaren is een belangrijke
verandering ontstaan in het gezinsfunctionerend&ien worden niet meer uitsluitend door

hun ouders opgevoed en verzorgd, maar verblijvemelgles gedeeltelijk buiten het gezin. De

9
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opvoeding en verzorging wordt met professionele oeplers gedeeld, die werken bij
maatschappelijke  voorzieningen zoals scholen. Dezmtwikkeling is als
vermaatschappelijking van de opvoeding te zien,vexagt om een andere houding ten
opzichte van de betrokkenheid bij kinderen. Dit mejgen dat ouders een beroep doen op de
samenleving om bij te dragen aan de opvoeding emokging van hun kinderen. De
samenleving was hier enkele decennia geleden moghteudend over. Men vond dat de
samenleving alleen een taak had in de beschernandgwderen, oftewel wanneer het fout
ging. Ouders konden uit de ouderlijke macht gezatden als het zover kwam, de overheid
nam dan de verantwoordelijkheid voor de opvoedingverzorging van kinderen van de
ouders over. Deze opvatting is gelukkig al verodd&e overheid heeft als doel gesteld de
kansen van jeugdigen te vergroten en de kans wpl ué verkleinen. (Bakker, Bakker, van
Dijke & Terpstra, 1998). Onder uitval wordt versiaaet verliezen van de binding met de

samenleving en haar instituties (Nicis Adviescal€g010).

2.1.3 Opvoedingsonzekerheid

‘Opvoedingsonzekerheid’ is volgens Burggraaf-Hussk&005) een begrip dat regelmatig aan
de huidige generatie ouders en opvoeders wordtekeegl. Ouders hebben steeds meer
behoefte aan advies of informatie bij opvoedinggera Het opvoedingsproces is namelijk

beinvlioed door een aantal ontwikkelingen zoals ééder genoemd is.

* Ouders kiezen bewuster voor kinderen. Ze hebbega tilegvachtingen van zowel hun
kinderen als van zichzelf en voeden bewust op. iioagle waarden en normen
volstaan niet meer. Het vertrouwde familienetwerlgrotendeels weggevallen in de
geindividualiseerde samenleving van tegenwoordig.

* Het traditionele aanbod van de opvoedingsonderstguen hulpverlening vertoont
gebreken. De afstemming tussen de vraag van derouwte het aanbod van de
instellingen ontbreekt. Er is weinig onderlinge samang en het aanbod is
versnipperd. Hierdoor is de hulp voor ouders onoiebtelijk en beperkt toegankelijk.

* De hulpverlening signaleert een toenemend aamagkjen dat in de problemen raakt.
Het volgen van een opleiding, het vinden van whgt,omgaan met verleidingen uit
onze consumptiemaatschappij vraagt veel van eagefenHet gevolg daarvan is een

verhoogde kans om buiten de boot te vallen en nagemgacriminaliteit. Door middel

10
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van activiteiten op het gebied van opvoedingsondernsng hoopt de overheid

zwaardere problemen te kunnen voorkomen.
(Bron: Burggraaf-Huiskes, 2005, p. 16)

Rond 1970 verdween de bevelshuishouding waarbijvaerzelfsprekende autoritaire gezag
van de ouders plaats maakte voor een nieuwe vomoraang: de onderhandelingscultuur.
Een bevelshuishouden betekent autoritaire ouderders zijn streng, kil, straffen veel en
stellen hoge eisen. De wil van de ouders is wetegrwoord van de kinderen is niet gewenst.
De ouders willen controle houden en eisen volledjgeroorzaamheid van de kinderen. Een
onderhandelingshuishouden kenmerkt zich door oggee, gelijkwaardigheid in de
communicatie tussen ouder en kind en compromissgters bij conflicten. Huisregels
worden door de ouders bepaald maar de inbreng earkihd is groot, er is ruimte voor
discussie en onderhandeling. Er wordt veel waastecht aan individuele ontplooiing. De
omgangsvormen zijn informeel, er is geen duidelgkens tussen kind en volwassene (Du
Bois, 1998; Van den Brink, 1997). Deze manier vamoeden leidt tot meer communicatie
tussen ouders en kinderen, ze bereiken overeenstgnamor met elkaar te praten. (Bakker,
Noordman & Rietveld-van Wingerden, 2006). Gorisyd3ens, Melis & Vettenburg (2006)
zien de onzekerheid van ouders als de motor aebteopen communicatie tussen opvoeders
en jongeren. Wie afstand doet van alwetendheidt staak meer open voor interactie.

Jongeren worden dan gezien als betrokken partijziyaelf als positief ervaren.

Het is moeilijk te bewijzen of ouders echt onzekerdijn dan vroeger of juist onzeker
worden gemaakt door bemoeienis van opvoedingsddglem Omdat ouders vragen hebben
over de opvoeding, betekent het niet gelijk dat &behoefte hebben aan
opvoedingsondersteuning. Met andere woorden de éfigh@aan opvoedingsondersteuning
komt niet automatisch voort uit opvoedingsonzekiekh®pvoedingsonzekerheid is niet het
probleem, maar de vraag is waar en wanneer hetwiearwaar begint te wegen (Goris et al.,
2006). Ouders kunnen zich in bepaalde situatiegpererschillende manieren onzeker voelen
over de opvoeding, maar dé onzekere ouder besigta{dwiep, Ligtermoet & de Ruyter,
1996). Deze gevoelens van onzekerheid hoeven lfeehaals probleem gezien te worden, ze
kunnen ook gezien worden als de basis voor goedredidap. Dit wil niet zeggen dat ouders
geen steun nodig hebben bij de opvoeding van huheken, maar bij het bieden van die steun
moet niet de nadruk gelegd worden op de problentaiganten van opvoeding die zouden
zijn ontstaan door de opvoedingsonzekerheid vaersud

11
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“Dan schuiven we de verantwoordelijkheid op de seleys van de ouders. De basis
voor steun zou moeten zijn dat twijfel en onzekdmariéren afhankelijk van de context en
de daarbij betrokken personen en onlosmakelijk oeden zijn met opvoeding en
ouderschap. Het samen opvoeden, wat het biedestgan mijns inziens zou moeten zijn, zal
plaats moeten vinden in gelijkwaardige relaties,ntvaeker zij we het geen van allen”
(Doornenbal, 1997, p.290).

Uit dit citaat is op te maken dat steun bieden saapyoeden betekent, op een gelijkwaardige
manier: er is geen sprake van een hiérarchie,eedds wel eens onzeker. Ouders moeten als
gelijkwaardige partners beschouwd worden, hun wragg te zien als een uiting van een
intentie om zo goed mogelijk op te voeden met hekah de meest recente inzichten (Colpin
& Vandemeulebroecke, 2002).

12
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2.2  Wat opvoedingsonder steuningis

Opvoedingsondersteuning is een redelijk nieuw Ipegvaaraan in de praktijk, in het beleid
en in de theorievorming steeds meer aandacht wmesteed. Literatuur laat zien dat het
grootste deel van de omschrijvingen sterk overeerekn verschillende functies heeft en dat
er verschillende activiteiten binnen de opvoedinglgrsteuning te onderscheiden zijn
(Vandemeulebroecke & Nys, 2002).

2.2.1 Definitie opvoedingsondersteuning

Opvoedingsondersteuning wordt door Janssens (199812) omschreven alseen
verzamelnaam voor een aantal preventieve actigite#n interventies die tot doel hebben de
opvoedingscompetentie van de ouders te vergrotdreegezinsfunctioneren te verbeteren”
Hierbij verwijst hij onder andere naar gezinsprognaa’'s waarbij zowel opvoedingsgedrag
als opvoedingscompetenties aangepakt worden. Omgssthdersteuning maakt deel uit van
het begrippenpaar ‘opvoedingsondersteuning en &kélngsstimulering’. Binnen dit

begrippenpaar wordt een onderscheid gemaakt irddriensies:
(1) opvoedingsondersteuning: ondersteuning varigenlijke opvoedingsproces

(2) ontwikkelingsstimulering: ondersteunen van batwikkelingsproces van kinderen en

jongeren

(3) omgevingsfactoren beinvioeden: interventies nhetrekking tot de sociale en
pedagogische omstandigheden in de directe leefammexan ouders en kinderen

(Bron: Janssens, 1998, p. 12)

Gezinsondersteuning kan als koepelbegrip gezien dewmpr waarbinnen
opvoedingsondersteunende, ontwikkelingsstimulereede omgevingsgerichte activiteiten

plaatsvinden.

Vandemeulebroecke (1999, p. 13) ziet opvoedingsstelening als“het geheel van
maatregelen, voorzieningen en structuren en aetteih die erop gericht zijn de
mogelijkheden van het (primaire) opvoedingsmiliean de spreken, te verrijken en/of te
optimaliseren ten einde kinderen en jeugdigen agdénopvoedings- en ontwikkelingskansen
te bieden” De maatregelen in de omschrijving verwijzen ragrscheppen van voorwaarden,

de voorzieningen en structuren verwijzen naar asgdies, personeel en gebouwen.

13
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Terpstra & Van Dijke (1998) definiéren opvoedingdersteuning alseen verzamelterm

voor interventies (licht pedagogische hulp) die bvoedingsproces kunnen ondersteunen”.

(p- 13). Het doel is volgens hen dat kinderen veitdte toegerust zijn om zich te ontwikkelen

en ouders om hun kinderen op te voeden.

De definitie van opvoedingsondersteuning is volg&ndries (2004) een verzamelnaam voor

activiteiten en interventies met het doel het g&zinctioneren te verrijken/optimaliseren. De

praktijk richt zich op opvoedingsprocessen waandkening wordt gehouden met de sociale

en culturele context.

Opvoedingsondersteuning betekent ook op intenwomejze steun bieden aan ouders als

opvoeders. De volgende uitgangspunten gelden Jo@ezin en elke gezinsvorm:

De erkenning van het belang van de gezinsopvoediogr zowel kinderen,
volwassenen als de samenleving

De erkenning van de pedagogische verantwoordeigkhbet verlangen en de
bekwaamheid van ouders om de relatie met hun kémdep verantwoorde wijze te
vormen.

De erkenning dat ouders bij het dagelijkse opvoedagen en onzekerheden kunnen
ondervinden en het recht hebben om indien nodiybde steun te ontvangen

De erkenning van het recht van gezinnen op aandaxhtde samenleving voor de

totstandkoming van de randvoorwaarden voor opvaedin

(Bron: Vandemeulebroecke & de Munter, 2004, p. 32)

Deze uitgangspunten leiden tot de volgende priscipej het uitvoeren van

opvoedingsondersteuning:

De ondersteuning afstemmen op behoeften en opwgmdagen die ouders kunnen
hebben bij het dagelijks opvoeden en die geen fBgeeien intensieve interventie
vereisen

Het werken vanuit een groeimodel dat gericht is pgulagogische intenties en
bekwaamheden van ouders te erkennen en te stimulége deze manier kan de
kwaliteit van het gezinsmilieu als pedagogisch enilbevorderd worden

Zoveel mogelijk vraaggestuurd werken, oftewel watg&an de vragen die ouders zelf
hebben
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* Geloven in de krachten van de ouders en hierodwatars

» Het gesprek over opvoeding met en tussen oudeexlarglbevorderen

* Een ruim en gevarieerd aanbod verzekeren dat direetijwillig toegankelijk is voor
ouders ongeacht de sociaaleconomische status, sifkddgezinssituatie

» De maatschappelijke knelpunten die naar voren kunrlkeomen in de
opvoedingsondersteuning aan het beleid doorgeverof ebeleidsvoorstellen

formuleren
(Bron: Vandemeulebroecke & de Munter, 2004, p. 34)

Een andere definitie van opvoedingsondersteunimgaersteuning bij het opvoedingsproces
(Bakker et al., 1998). De nadruk wordt gelegd opkdacht van ouders en opvoeders.
Opvoedingsondersteuning was oorspronkelijk vooricgt op feitelijke ondersteuning en
voorlichting aan ouders, maar heeft zich verbreed recht zich niet alleen op
opvoedingscompetentie en opvoedingsattitude vanersudSociale ondersteuning van
gezinnen heeft meer de aandacht gekregen. Volgensatns (1992) is dit zelfs het meest
belangrijke element van opvoedingsondersteunings Bij opvoedingsondersteuning sprake
van een combinatie van opvoedingsdeskundigheidariagsdeskundigheid en sociale
ondersteuning. Hieronder valt zowel emotionele rstesteun bij informatieverwerking en

instrumentele steun (Hermanns, 1992).

Opvoedingsondersteuning kan ook omschreven wortietalle activiteiten of initiatieven
die er rechtstreeks of onrechtstreeks op gericimt @am de draagkracht van de ouders en
andere opvoeders in de begeleiding van hun kindeten ondersteunen of te
verhogen”(Bakker, 1998, Vandemeulebroecke, 2000 & Verhedifi91p. 12). Draagkracht
wil zeggen het geheel van competenties en beschdemiactoren dat ouders en kinderen

helpt bedreigende factoren tegen te gaan (Bakkar, €t998).

De vertaling van opvoedingsondersteuning naarBmgjels is parent educatiofParent
education is the systematic provision of informatio parents for the purpose of supporting
their efforts to enhance their child’s’ developnie(Kaiser et al., 1999, p.174).

Er wordt hier specifiek verwezen naar alleen infatiey terwijl in de voorgaande definities
ook vaardigheden werden benoemd. Deze Engelseitoefkan daarom als niet volledig

worden beschouwd.
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In dit onderzoek zullen de definities van Bakker at (1998) en Bakker (1998),
Vandemeulebroecke (2000) & Verhegge (1999) gebmuiktden. Opvoedingsondersteuning
is hiermee te zien als ondersteuning bij het opvagsgroces, waarbij de kracht van de ouders
centraal staat en waarbij activiteiten en initiadie erop gericht zijn de draagkracht van de
ouders te vergroten. Deze twee punten staan cefiijalaet doel en het gebruik van het
OpvoedPartySpel, namelijk ouders ondersteunen dmar onderling ervaringen uit te
wisselen tijdens gesprekken of discussies. De daebgheid van de professionele begeleiders
wordt als het ware gecombineerd met de deskundigh®n de ouders en opvoeders met

betrekking tot de opvoeding van hun eigen kinderen.

2.2.2 Functies van opvoedingsondersteuning

Opvoedingsondersteuning is erop gericht de ontditkge van kinderen optimaal te
bevorderen door hulp te bieden aan ouders en opw®ath speelt hierbij in op de behoefte
van deze ouders en opvoeders. Dit gebeurt zoalserler is geconstateerd door de
pedagogische draagkracht en competentie van otedeessterken. Opvoedingsondersteuning
richt zich niet alleen op het kind zelf, maar vdasp de context waarbinnen de opvoeding
plaatsvindt (Bakker et al., 2005).

Er is een onderscheid te maken tussen concreteviteitin als doel en het
beinvlioedingsproces tussen ouders, kinderen en vonggels doel. Om te beginnen de

concrete activiteiten. Volgens Hermanns (1995) dijrer vier, namelijk:

* Preventie
* Voorlichting
» Advisering

» Signalering

De doelen van het programma OpvoedingsondersteuaimgOntwikkelingsstimulering
(O&0) van het Nederlands Instituut voor Zorg en I¥ife (NIZW, 1998) tonen
overeenkomsten met de genoemde doelen van Hernfa@amkwelen van het NIZW zijn:

* Informatie en voorlichting
» Pedagogische advisering en licht pedagogische hulp
» Signalering en vroegtijdige onderkenning

* Versterken zelfhulp en sociale steun.
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Beiden noemen voorlichting, advisering en signatgrials doel. Er zijn echter twee
verschillen. Het eerste verschil is dat Hermanrg®9%) preventie als doel heeft, het NIZW
niet. Preventie verwijst naar de vroegtijdige a&yan een probleemsituatie, het doelbewust
en intentioneel voorkomen van probleemsituaties.tileede verschil is dat het NIZW (1998)
zich ook richt op de krachten van de ouders zadvedl empowerment in tegenstelling tot
Hermanns. Dit begrip komt uit Amerika en komt voaitttheorieén over sociale preventie en
community intervention (Royers, de Ree en Verbd&®8). Een belangrijk uitgangspunt
hierbij is dat de eigen deskundigheid van de oudelfsgestimuleerd wordt zodat zij zichzelf
kunnen helpen (Bakker et al., 2005). Maar deze yg®memde verschillen vertonen ook een
positieve samenhang. Empowerment kan als prevgatien worden indien de krachten van

de ouders een probleemsituatie kunnen voorkomen.

Hierop volgend wordt het beinvloedingsproces tusseters, kinderen en omgeving als doel
behandeld. Het opvoedingsproces kan in dit gevalegeworden als een transactioneel
proces, waarin ouders en kinderen elkaar wederbgisvioeden in relatie met de omgeving
van het gezin (Bakker et al., 1998). Een belangrifgangspunt is dat de kwaliteit van de
opvoeding niet alleen afhankelijk is van de opvogdcompetentie van ouders, maar ook van
de omgeving en gezinssituaties waarin ouders humal knoeten opvoeden. Zowel de
kindfactoren, ouderfactoren en omgevingsfactoreinvb@eden het transactionele proces.
Dreigingen kunnen uit alle drie de voorgaande factovoortkomen. Ze maken het leven
complex en vragen veel energie om de opvoeding @pgekde weg te houden. Deze
dreigingen worden ook wel risicofactoren genoerdd.vergroten de kans op het ontstaan van
problemen. Factoren die het opvoedingsproces gated hMerlopen, kunnen hun oorsprong
ook in het kind, de ouder(s) of de omgeving vindeeze worden beschermende factoren

genoemd en bieden tegenwicht aan risicofactoren.

Figuur 2 laat zien dat er onderscheid wordt gemaasgsen factoren op micro-, meso- en
macroniveau. Microniveau omvat kind-, ouder- en img&actoren. Persoonlijke

eigenschappen staan hier centraal. Op mesonivealewaociale, gezins- en buurtfactoren
onderscheiden. Voorbeelden zijn het sociale netvargiale bindingen en de kwaliteit van de
buurt. Factoren op macroniveau zijn maatschappebhtergrondfactoren. Hieronder vallen
de culturele achtergrond en de sociaal-economigustie. Het balansmodel geeft de

samenwerking van de factoren op alle drie de niv@aer (Bakker et al,. 1998).
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Figuur 2 Balansmodel
LT,
b -
Draaglast S 4 Draagkracht
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levenstaken heden
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handicap
negatict wel fheeld
laag peboartepewichl

Zlekbe of stooris
verslaving
negatiel zel fheeld
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avborilaire opvocdingsstijl
echischelding
conflicten
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gebrekkipe sociale bindingen

sociale desintegratic
verpaupering
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armede
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I Microsysteem

1. kindfactoren

2. ouderfactonen
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(Bron: Bakker et al,. 1998, p. 21)

Beschermende factoren (+)

hoge intelligentic
pusitief zelfbocld

stabiele persoonlijkheid
goede gerondheid
positicve jeugdervaringen

opvoeding scompetentic
affectieve gecinsrelatios

sociale steun
familie en vrienden
goede sodale bindingen

sociale cohesie

grede en toegankelijke sociale
en pedagogische infrastructuir
orsderwijs, zong, welsdjn

gred inkomen of poede opleiding

normen en waarden in
overcenstemming mict
dominante cultuur

stabic] sociaal en politick klimaat
open olerante samenleving
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De aanwezigheid van een enkele risicofactor zahiyenvloed uitoefenen op de kwaliteit
van de opvoeding en ontwikkeling van kinderen. Htstaan problemen wanneer de
risicofactoren zich opstapelen en de beschermeadtorén niet. Naarmate het aantal
problemen en stressfactoren toeneemt, neemt dgkilemht van ouders om deze problemen
zelf aan te kunnen naar verhouding af. Het doelofaroedingsondersteuning is het vinden
van een evenwicht tussen risico- en beschermeraeréa, een balans tussen draaglast en
draagkracht. Risicosituaties en stressfactoren evoggminimaliseerd en het ontwikkelen van
beschermende en ondersteunende factoren wordtimgedipeerd. Om de wisselwerking
tussen de beschermende factoren en risicofacttugsen individuele ontwikkeling en sociale
omgeving en tussen de verschillende socialisatiens in kaart te brengen, worden de
begrippen draagkracht en draaglast gebruikt. Draapk staat voor de competenties en
beschermende factoren waarmee ouders en kinderdnadglast het hoofd kunnen bieden.
Draaglast staat voor de taken die ouders moetemhemn, zoals het voorzien van de primaire
levensbehoeften en materiéle behoeften, huishgkeleBn maatschappelijke taken. De
verhouding tussen draagkracht en draaglast laatdfi®@uders de opvoeding daadwerkelijk
‘aankunnen’(Bakker et al,. 1998).

Vandemeulebroecke & Nys (2002) schrijven dezelfdeuncfie toe aan
opvoedingsondersteuning, namelijk het bewaren emeaw in evenwicht brengen van de
balans tussen de risico- en beschermingsfactoraarnaast noemen zij nog twee andere

functies:

« Aanvulling op het opvoedingsmilieu.

Ouders/opvoeders ervaren de opvoedingssituati€galsoon’, ze hebben slechts
vragen over opvoeden omdat ze het zo goed mogeilikn doen. Ze ondervinden
geen problemen of ernstige spanning.

» Doorverwijzing en oriéntering naar intensieve, gesaliseerde begeleiding.

De opvoedingsomstandigheden worden als zeer erestigvaar ervaren. De balans
tussen risico- en beschermingsfactoren is zwaata@id. De betrokkenen zien geen

oplossing meer, waardoor hulpverlening nodig is.

(Bron: Vandemeulebroecke & Nys, 2002, p. 20-21)
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2.2.3 Ontwikkeling van opvoedingsondersteunindgitoop der tijd

In het begin van de twintigste eeuw zijn de eexsierlichtingsactiviteiten en cursussen

gestart voor moeders waarbij de nadruk vooral opydgéne en lichamelijke gezondheid van

de kinderen werd gelegd. In 1901 werd het eersteuttatiebureau opgericht, met als doel de
zuigelingensterfte terug te dringen (Bakker et &006). In de jaren daarna is de

belangstelling voor de sociaal-emotionele ontwikigelvan kinderen en de invioed van

ouders daarop steeds meer toegenomen. De inhoutdkevavorlichting veranderde in de jaren

negentig, net als de toon waarop tegen ouders gesproken: van moraliserend naar streng,
vervolgens betuttelend naar meer informatief entraall (de Mare, 1994). Het eerste

opvoedbureau ontstond pas in 1919, ‘Huis voor aideropvoeders’. Het vloeide voort uit

stichting Spel- en Opvoedingsvoorlichting. Dit humest symbool staan voor de taak die
ouders en opvoeders in het gezin hebben.

Volgens Wubs (2011) laat de eerste helft van datiggte eeuw een verbetering zien van de
levensstandaard door toename van de welvaart en s¢éerke verzuiling van het
maatschappelijke en culturele leven. In de jargitigriverschenen twee belangrijke boeken:
de eerste was een voorlichtingsboek voor moedeemapstaande moeders gepubliceerd door
het Groene Kruis met als doel deze moeders mearikener opvoeden mee te geven. Het
tweede boek was het wereldberoemde boek van deikamase kinderarts Benjamin Spock.
Hij wilde in tegenstelling tot de meeste auteur$ cdiaders flexibel waren. Volgens hem
konden volmaakte ouders hun kinderen niet goed beverden op de echte wereld.
Nederlandse opvoedingsdeskundigen konden dit lastigpteren, ze wilden niet dat ouders
zomaar deden wat ze wilden wat betreft opvoedimdNdderlandse vakbladen en tijdschriften
werd het boek van Spock genegeerd, maar binnereejaéken werd dit het meest verkochte
opvoedingsboek. Ouders hadden in de jaren vijiéignielijk andere behoeftes en ideeén dan
deskundigen (Wubs, 2011).

In de jaren zeventig is een omslagpunt te zietkkwam een generatie nieuwe deskundigen.
Zij wilden ouders niet langer de les lezen, maaashahen staan en hen helpen bij de
opvoeding die soms een strijd kon zijn. Ouders zathlaten zijn en genieten van het

ouderschap waren hierbij belangrijke onderdelenk{sy@011).

In de jaren tachtig waren ontwikkelingen te zien bpt gebied van ‘pedagogische
hulpverlening in de eerste lijn’, zoals het toemammd werd. Het Instituut voor Sociale

Geneeskunde van de universiteit van Leiden leverdgeveer twintig projecten op (Ruys,
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1985). Dit betrof vaak (ortho)pedagogen in diensanv het Kruiswerk, een
gezondheidszorginstelling. Er waren ook initiatievevaarbij RIAGG-medewerkers
(Regionale Instelling voor Ambulante Geestelijkez@w®dheidszorg) spreekuur hielden op het
consultatiebureau. Het project ‘Spel- en Opvoedelsik werd in diverse provincies
uitgevoerd. Ouders kregen hierbij persoonlijke aahtlen informatie met betrekking tot hun
problemen. Tegen een kleine vergoeding kon speelgeteend worden. Het doel hiervan
was vooral een laagdrempelige ontmoetingsplaatwikikelen waar ouders terecht konden
met opvoedingsvragen (Hoop, 1996). De universiteih Leiden voerde een evaluatie
onderzoek uit in Leiden en Haarlem naar het funeien van een aantal pedagogische
bureaus. De conclusie die hieruit volgde was ddagegische bureaus nuttige voorzieningen
waren, die aansloten bij een behoefte van ouderp@ktische ondersteuning (Ruys, 1985).

In de jaren negentig ontstond volgens Blokland 3G€en bloei van initiatieven gericht op
pedagogische advisering aan ouders. In de jeugddbealszorg vond een verschuiving
plaats van een medisch-lichamelijke oriéntatie regardacht voor psychosociale factoren in
de ontwikkeling van kinderen. Binnen het onderwigerd de nadruk gelegd op
ontwikkelingsstimulering en opvoedingsondersteuninde voorschoolse periode. Binnen het
gemeentelijk beleid van sociale vernieuwing werd kernpunt aandacht voor ouders en
kinderen in achterstandsituaties. Sociale verniegwvil zeggen het verbeteren van de
leefomgeving van kinderen, ondersteuning van oubligtsun vaak moeilijke opvoedingstaak
en vroegtijdig opsporen van ontwikkelings- en ggdproblematiek. De jeugdhulpverlening
richt zich meer op preventie van opvoedingsprobleme ondersteuning van ouders bij de
opvoeding op een zo jong mogelijke leeftijd. Laagdpeligheid kenmerkt het beleid om hulp
aan ouders en kinderen zo vroeg mogelijk aan teebie Pedagogische spreekuren en
opvoedbureaus sluiten op dit beleid aan. Tot satri het rijksoverheidsbeleid dat diverse
vormen van opvoedingsondersteuning stimuleert. deeswerking en afstemming op lokaal

en regionaal niveau wordt hierbij gestimuleerd ioad, 2001).

Tegenwoordig moet elke gemeente een Centrum vagdJen Gezin hebben (Rijksoverheid,
2011). Ouders en jongeren kunnen hier terecht mmetvihagen over opvoeden, opgroeien en
gezondheid. Het Centrum voor Jeugd en Gezin biddies, ondersteuning en afgestemde
hulp. Zo is er jeugdgezondheidszorg (consultatietus en GGD), opvoedingsondersteuning,
gezinscoaching, een voorpost van Bureau Jeugdzomjre er maatschappelijk werkers te

vinden. Doel is de eigen kracht van de opvoedeveitgterken (CJG, 2011).
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2.3  Behoefte aan opvoedingsonder steuning

Deze vraag kan op verschillende manieren beantwworden. (1) De behoefte kan afgel
worden aan de hand va n vragen, zorgen of probleraerouders over de opvoeding in
algemeen maar ook over specifieke thema’set bijzonder. (2) Ouders hebben behoefte
opvoedingsondersteuning als ze bepaalde vragerehefarbij zij nadrukkelijk steun wille
van anderen. (3) Wanneer het informele, socialeverét niet voldoet bij het beantwoord
van opvoedingsvragen, zijn niet-vervulde steunbehoeften. Nigtrvulde steunbehoefte
kunnen vervuld worden door het professionele aamMamdopvoedingsondersteuning (Col

& Vandemeulebroecke, 200
2.3.1. Opvoedvragen

Uit het onderzoek ‘Kinderen in Nederland’ (Z et al,2005) blijkt dat bijna de helft van «
ouders in het jaar van het onderzoek vragen ofezohgeft gehad over de opvoeding. Hie
ging het vaak om lichte, tijdelijke zorgen. Slecht$ot 4 procent van de ouders heeft \
zorgen met betrekking tot hgedrag van hun kind, de opvoeding in het algeme#af
emotionele problemen van hun kind. In figuur 3dszten waarover de ouders zich zor

maakten en de mate waarin.

Figuur 3 Kinderen in Nederland (Zeijl et al., 20(

Mate waarin ouders van 0-12-jarigen zich zorgen hebben gemaakt in het afgelopen

jaar (in procenten)
-

veel zorgen beetje zargen geen zorgen

over gedragsproblemen ) 20 6
over de opvoeding in het algemeen 2 18 80
over emationele problemen 2 13 85
over de gevolgen van ziekte bij het kind 2 12 85
over achterstand/vertraging in de ontwikkeling 1 10 89
over de contacten van het kind metandere kinderen 1 8 9
anders 1 2 97
% puders dat aangeeft helemaal geen zorgen te

hebben gehad 52

=_————————
Bron: SCP/TNO-PG (FIG 2002/2003)

Van de ouders die zich in het afgelopen jaar eatjdef veel zorgen maakten, heeft m

dan de helft (56%) hulp gezocht. De meeste hulpige nabije omgeving gezocht. |
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huisarts, familie en vrienden en het consultatieaurvoor ouders met jonge kinderen worden
hierbij geraadpleegd. Zelfstandig gevestigde pegeago psychologen, RIAGG, Bureau
Jeugdzorg en maatschappelijk werk worden naar uelthg weinig geraadpleegd. Een reden
hiervoor kan zijn dat ouders geen noodzaak zagermBesten hebben immers gezegd geen
grote zorgen te hebben gehad. Wel valt het op dders met oudere kinderen iets vaker
gebruik maken van pedagogen, psychologen, RIAGBuraau Jeugdzorg. Dit komt doordat
jeugdgezondheidszorgmedewerkers vaker opvoedprebldny ouders met oudere kinderen
opmerken dan bij ouders met jonge kinderen. Vaaldero deze problemen veroorzaakt door
de emotionele problemen van het kind. In figuus 4ei zien in welk percentage en bij welke

hulpverleners hulp is gevraagd.

Figuur 4 Kinderen in Nederland (Zeijl et al., 2005)

Advies gevraagd aan de volgende hulpverleners (meerdere antwoorden mogelijk;

in procenten)
|

hulp gevraagd hulp gevraagd hulp gevraagd indien

kind 14 maanden kind 3 jaar kind 5-12 jaar gevraagd,

(n=2388) (n=266) (n=643) hulp gekregen
huisarts 60 40 ar 90
familie 42 48 28 93
consultatisbureau 62 37 nv.t 90
vrienden 35 37 26 94
kinderdagverblijf/bso 6 25 37 90
medisch specialist 25 17 16 98
psycholoog/pedagoog ] h 1 a0
Bureau Jeugdzorg 2 4 7 84
schoolarts n.v.t. nv.t B 84
maatschappelijk werk 1 3 4 94
RIAGG 0 1 5 79
anders 7 10 16 92

|
Bron: SCP/TNO-PG (PJG 2002/2003)

44% van de ouders heeft geen hulp gezocht. De dpglkste reden hiervoor was dat het
zoeken van hulp niet als noodzakelijk werd geziknproblemen waren niet zodanig dat hulp
wenselijk was. In figuur 5 is te zien dat op de dde en derde plaats staan ‘niet weten waar

gepaste hulp gevonden kan worden’ en ‘het moeilijklen om hulp te vragen aan anderen’.
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Figuur 5 Kinderen in Nederland (Zeijl et al., 2005)

Redenen om geen hulp te vragen (meerdere antwoorden mogelijk; in procenten)
— -

niet nodig (problemen zijn niet groot) 49
ik weet niet tot wie ik mij het beste kan wenden 10
ik vind het moeilijk om hulp te vragen

ik heb hier slechte ervaringen mee en probeer het niet nog een keer
mijn partner wil liever geen hulp vragen

ik wil liever niet dat anderen weten dat we hulp nodig hebben

mijn kind wil niet dat we hulp vragen

ik denk dat we hiervoor (te) veel moeten betalen

|
Bron: SCR/TND-PG (PJG 2002/2003)

[ e = L TR % T

2.3.2. Negatief beeld

Er bestaat een verband tussen onzekere, bezorgi#gesoen ouders met opvoedproblemen.
Onzekerheid en bezorgdheid kunnen de aandacht wder voor bepaalde onderwerpen
verhogen en leiden tot het zoeken naar informatiecc@nmunicatie met deskundigen of
andere ouders. Een voorbeeld is een gescheiden dedsjn kind bewust in de gaten houdt.
Ouders stellen hoge eisen aan zichzelf wat bedeetipvoeding van hun kinderen. Ze willen
het erg graag goed doen en willen geen fouten maRenhoge eisen die de ouders aan
zichzelf stellen kunnen zorgen voor een gevoel gark op de opvoeding. Veel ouders
hebben te maken met opmerkingen over hun geziasisitan/of hun manier van opvoeden
door de buitenwereld. Hierbij gaat het om zowelifs als negatieve opmerkingen (van
Egten, Zeijl, de Hoog, Nankoe & Petronia, 2008).

Ouders proberen de kritiek te negeren, maar hdt toeh effect op de mate waarin ze zich
willen bewijzen naar hun omgeving. De overheidtligen negatief beeld te hebben van
ouders en hun opvoedingsvaardigheden, probleensmgridsvermogen en de mate waarin
actief hulp wordt gezocht. In de nota GezinsbeR0@6 (Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport, 2006) wordt gesproken over gnoééeopvoedingsonzekerheid en in het
programma Jeugd en Gezin 2007 — 2011 (Ministerre Jeugd en Gezin, 2007) wordt de
nadruk gelegd op de waarneming dat ouders hulpgnbebben bij het opvoeden. In het
algemeen kan worden verondersteld dat het oudgrsei@dt geproblematiseerd, de
opvoedsituatie wordt te negatief voorgesteld. Hatidderie van Volksgezondheid, Welzijn

en Sport (2010) stelt dat opvoeden minder vanzelkgmd is, ouders voelen zich onzeker en
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kunnen met vragen niet altijd in hun eigen direstegeving terecht. Dit komt door het
ontbreken van gemeenschappelijke opvattingen opeoexling, de afnemende rol van de

sociale omgeving binnen de opvoeding en oudersnzgestal op zichzelf aangewezen.

De landelijke en lokale overheden zouden uit mogtaan van de opvoedvaardigheid, de
gemotiveerdheid en het eigen initiatief van de osidBe meeste ouders proberen zo goed
mogelijke opvoeders te zijn, zijn hier bewust meeid en vinden zelf de informatie of steun
die ze nodig hebben. Als ouders meer ondersteumithgn krijgen, zou dit in de vorm van
laagdrempelig en deskundig advies zijn (Van Egteal.£2008).

2.3.3. Gewenste vormen van ondersteuning

Uit het onderzoek ‘Gezinnen van de toekomst’ islgjedn dat laagdrempelige vormen van
opvoedingsondersteuning het meest lijken aan tekspr zoals internet, andere ouders en
fysieke informatiepunten. Het gebruik van interk@am naar voren als zowel informatiebron
als mogelijkheid om ervaringen uit te wisselen. @udek van het SCP (Duimel, 2007) laat
zien dat steeds meer ouders internet gebruikeniegnop zoek gaan naar informatie over
opvoeden en uitwisseling van contacten met andeders. Voor werkende ouders zijn
virtuele informatiepunten zeker een uitkomst. Bn kleen niet vanuit worden gegaan dat alle

ouders gebruik willen maken van deze vorm van atdaning in de toekomst.

Ouders blijken het fijn te vinden om ervaringen teitwisselen met andere ouders. Naast het
internet kan deze vorm van ondersteuning in de wam praatgroepen op diverse plaatsen
aangeboden worden. De prioriteit ligt bij locatwaar ouders makkelijk binnen stappen,
zoals een buurthuis, school, bibliotheek of hettfemoor jeugd en gezin (Van Egten et al.,
2008).

De behoefte naar fysieke informatiepunten werd vioier genoemd. Ouders willen een
centraal punt waar ze met elke vraag over opvoetingcht kunnen, ook met specifieke
opvoedvragen die samenhangen met de gezinssitimkbiet algemeen geven ouders vaak aan
dat zij niet echt ergens terecht kunnen voor vragem hun kind in de basisschoolleeftijd. De
huisarts, school of het consultatiebureau wordem giraadpleegd. Centra voor Jeugd en
Gezin zullen deze functie kunnen volbrengen. Dezdra zullen aan de behoeftes van de
ouders voldoen wanneer de hulp laagdrempelig isle@uwillen niet dat de overheid zich te
veel bemoeit met de opvoeding is uit het onderZ@dzinnen van de toekomst’ (2008)

gebleken. Ze willen makkelijk ergens naartoe kunaknze zelf de behoefte hebben aan

25



=y
’5 Ervaringen met het OpvoedPartySpel —  LinhLe

informatie of steun in de opvoeding. Vooral bij daggse kleine problemen in de opvoeding.
Het is voor de ouders belangrijk dat ze tijdelighvees krijgen. Het registreren van hun vragen
of problemen zou er mogelijk toe kunnen leiden datop een later moment ongewenst
worden geconfronteerd met vragen die in het verlegpeelden. Goede voorlichting over deze
registraties aan ouders en het gebruik ervan zonéuvoorkomen dat dit een drempel vormt

om informatie te zoeken (Van Egten et al., 2008).

Het onderzoek van de Opvoedingstelefoon VIiaand@héuters, 2000) laat zien vanuit welke
behoefte aan ondersteuning ouders of andere opwoeammtact opnemen. Er is een
onderscheid gemaakt tussen de behoefte aan ondengieverbonden met concrete vragen
(‘expliciete ondersteuniny)’ en een algemene behoefte aan emotionele ondarsjeu
(‘impliciete ondersteuniny’ lets meer dan de helft van de bellers had béhoaén
informatieve ondersteuning terwijl 80% van de lbslldoehoefte had aan emotionele
ondersteuning‘Bellers hebben nood om gehoord te worden, behaadie erkenning voor
hun inzet en zorg bij de opvoeding, nood om terwkte andere ouders opvoeden en een

grote behoefte om ‘au sérieux’ te worden genom@ngduters, 2000, p. 271).

Deze bevinding laat zien dat opvoedingsonderstgurdrch vertaalt in behoefte aan
emotionele ondersteuning. Dit verklaart waarom osid@oral een beroep doen op andere
ouders in hun informele netwerk en waarmee zij m@&m of meer sterke emotionele band
hebben. Dit persoonlijke contact komt in de messidies naar voren als het meest gebruikte
en/of meest geschikt geachte vorm voor opvoedirdmsteuning. Dit leidt tot een pleidooi
om bij de concrete realisatie van opvoedingsondenstig gebruik te maken van het
persoonlijke contact, in het bijzonder het contagtsen ouders onderling (Colpin &
Vandemeulebroecke, 2002). Opvoedingsondersteurgegni hierbij de vorm aan van een
gesprek,“waarin individuele vragen gemeenschappelijke vrageorden, waarin subjectief
beleefde problemen geconfronteerd worden met obyectinzichten en maatschappelijke
omstandigheden, zodanig dat zowel ouders als sawiagltot meer verantwoorde keuzen in
verband met de opvoeding in het gezin kunnen kdméWan Crombrugge &
Vandemeulebroecke, 1992, p. 35). Ouders wordenndrke en aangesproken op hun
pedagogische verantwoordelijkheid, er wordt rechtlagn aan de complexiteit van de
opvoedingssituatie en het biedt emotionele ondangtg.
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24  Vormen van laagdrempelige gr oepsgerichte opvoedingsonder steuning

Omdat het OpvoedPartySpel een ondersteunend middel bij groepsgerichte
opvoedingsondersteuning, zal in dit hoofdstuk daaedleen aandacht worden besteed aan
vormen van laagdrempelige opvoedingsondersteuniggoepen.

2.4.1. Kenmerken
Groepsgerichte opvoedingsondersteuning is bel&ngmjdat:

» Het opvoedingsisolement van ouders doorbroken wordt

* Ouders steun en herkenning bij elkaar vinden

* OQuders de mogelijkheid krijgen op hun eigen handédereflecteren in confrontatie
met andere ouders

* Gedeelde ervaringen ouders sterker maken

* Ouders meer zelfvertrouwen in een groep krijgen

* Ouders nieuwe inzichten krijgen

* Het sociale netwerk van de ouders uitgebreid kartlaro
(Bron: Haerden, 2009, p.2)

Het delen van ervaringen in een groep werkt stinrenle, een groep kan namelijk zorgen voor
positieve energie en kracht. Samen sta je stetkyé en weet meer met zijn allen dan in je
eentje. Niet alleen het ervaren van steun geefvertlouwen, zelf steun bieden aan andere
ouders zorgt voor een waardevol gevoel. In allegsactiviteiten speelt het uitwisselen van
ervaringen een belangrijke rol. Ervaringsdeskuneiigjlis een grote bron van kennis, ouders
hebben veel aan het uitwisselen van ervaringenefuchet kinderen van dezelfde leeftijd

hebben vaak dezelfde vragen. In een groep komeersugemakkelijker met vragen en

onzekerheden vergeleken met één op één gesprek&empmoedingsdeskundigen. Het is

voor ouders moeilijker om aan een opvoedingsdesgande te geven dat ze iets niet weten
of moeilijk vinden. Door groepsgericht te werkertstaat een levendiger gesprek en weten

ouders dat ze niet de enigen zijn met een bepaalziekerheid (Bakker et al, 2005).
2.4.2. Inloopactiviteiten voor ouders

Inloopactiviteiten voor ouders hebben een informé&earakter. Er is een mate van
vrijblijvendheid voor de ouders (en kinderen) denwde inloopactiviteiten gebruik maken.
Ouders komen en gaan wanneer hen dat uitkomt, mimiee begin- en eindtijd van de
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inloopactiviteit. Voorbeelden van inloopactiviteiteijn koffieochtenden en spelmiddagen
voor kinderen en hun ouders. Deze activiteiten kandoor de peuterspeelzaal en het
buurtcentrum worden georganiseerd. Het open karalde de inloopactiviteit heeft geen
vaste structuur en maakt de activiteit daardoogdakelijk. Ouders hoeven zich in principe
niet op te geven. Dit betekent dat er ook geen tliggths. Toch is er vaak sprake van een
vaste groep ouders die de bijeenkomsten bezoed#lteomeedraait als vrijwilliger. Meestal
zijn er jonge kinderen bij de activiteit aanwezmgndat ouders anders niet (kunnen) komen.
Een inloopactiviteit is kleinschalig en vaak bueright. De keuze van locatie speelt een
belangrijke rol. Een plaats waar ouders op een moneeh al moeten zijn is het meest
laagdrempelig. Bijvoorbeeld een school of een spabkek. Het accent wordt gelegd op de
ouders onderling, en niet op het contact tussemrsuein beroepsopvoeders. Het onderlinge
contact en het uitwisselen van ervaringen tussefersustaat centraal. De professional als

deskundige begeleider speelt vaak een ondergescabikiRoelofse, 2001).
Doel

De vrijblijvende ontmoeting heeft meerdere doelda: betrokkenheid van ouders bij de
instelling wordt vergroot, ouders informatie ovg@voeding verstrekken, laten zien dat spelen
voor kinderen leuk en leerzaam is, de kennismakiagen ouders en instelling bevorderen en
een sociaal netwerk opbouwen van ouders ondeiag.daaruit wordt gehoopt weer andere
doelen te bereiken, bijvoorbeeld ouders zelfvertiemu geven in hun rol als opvoeder,
waardoor de ontwikkeling van het kind een impulggkren mogelijke problemen in de
toekomst kunnen worden voorkomen. Belangrijk bijoapactiviteiten is de informele
ontmoeting tussen ouders onderling. Uit deze ontimgpdunnen zaken voortkomen als het
uitwisselen van tips over de opvoeding van een kinmirmatie over de ontwikkelingsfase
van peuters en geruststelling omdat een andereraak in dezelfde lastige situatie heeft
gezeten. Er kan onderlinge steun ontstaan voorrsutie deze niet in hun privé omgeving

kunnen vinden (Roelofse, 2001).

2.4.3. Eenmalige ouderbijeenkomsten

Bijeenkomsten over onderwerpen die te maken helbiende opvoeding en ontwikkeling
van kinderen komen het vaakst voor. De meest bekgodn hiervan is de ouderavond op

school, kinderdagverblijf , naschoolse opvang aitpespeelzaal. Deze ouderbijeenkomsten
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hebben een vrijblijvend karakter en kunnen incidehals structureel georganiseerd worden.
Ze worden vaak georganiseerd vanuit basisvoorzgemindie in nhauw contact staan met
ouders en kinderen. De thema’s gaan vaak over iehilende ontwikkelingsfasen of over
actuele opvoedingsthema’s (Haerden, 2009). Deze mvowan groepsgerichte
opvoedingsondersteuning is het meest verspreidabireNederland wordt dit georganiseerd
maar tegelijkertijd wordt ze ook het minst erkemk bijeenkomsten bieden ouders de
gelegenheid om kennis te maken met het fenomeateipover opvoeding’ en kunnen zo ook
een link leggen naar andere activiteiten op hetiegelan opvoedingsondersteuning. Het
contact tussen ouders en de voorziening waar haa #@agelijks verblijft wordt hierdoor
bevorderd (Marx, 2001).

Doel

Er zijn meerdere soorten ouderbijeenkomsten, eifkeerkomst heeft een eigen doelgroep en
doelstelling. De hangt samen met de soort bijeeskan de persoon of instelling die de
bijeenkomst organiseert. De eenmalige ouderbijemskdan worden georganiseerd door
beroepskrachten als peuterleidsters of leerkracltenoudercommissie van een school of
door anderen die niet dagelijks bij de kinderen aders betrokken zijn zoals de
wijkverpleegkundige van het consultatiebureau obderthuismedewerker. De doelen van de
eenmalige bijeenkomsten zijn gering, maar niet @mggijk. Mogelijke doelen zijn:

* Ouders informeren over een onderwerp. Dit kan méidre zijn over een onderwerp
waar ouders zelf om vragen of die de instellingabgtijk vindt.

* Ouders ervaringen uit laten wisselen. Dit is bed@sh de informatie te verwerken en
de ouders met elkaar te laten praten.

» Contact tussen ouders en instelling bevorderenioBipeeld over de afstemming
tussen school en thuis. Daarnaast zorgen de inferroentacten ook voor een

gezellige sfeer, wat belangrijk is als ouders jeeg met elkaar optrekken.

(Bron: Marx, 2001, p. 160)

29



=y
’5 Ervaringen met het OpvoedPartySpel —  LinhLe

2.4.4. Oudercursussen

Oudercursussen kunnen als een serie van tenminstbigtenkomsten gezien worden voor
ouders met een vaste groep deelnemers. De bijeastdornebben een vaste structuur met
vooraf vastgestelde thema’s. Oudercursussen zgnalgericht op ouders die vragen hebben

over de opvoeding en op ouders met lichte opvosgidplemen (NIZW, 2005).
Doel

Het doel van oudercursussen is ouders competemtieemen hun meer zelfvertrouwen geven
door kennis te verstrekken, het aanleren van vglaedien en het bieden van steun.

Voorbeelden van doelstellingen zijn:

» De pedagogische competentie en het zelfvertrouvaarde ouders zijn toegenomen

* Het sociale netwerk van de ouders is versterkitgébreid

* De kwaliteit van de omgang tussen ouders en hutekan is verbeterd

* Ouders hebben beter inzicht in wat zij van hun &ed kunnen verwachten

* Ouders zijn vaardiger in het omgaan met alledaagseedingsmoeilijneden (NIZW,
2005)

2.4.5. Opvoedparty (volgens Lunamare)

Een opvoedparty is een bijeenkomst van ongeveer twe, met vijf tot tien deelnemers. In
een klein gezelschap wordt onder deskundige leidiediscussieerd over één of meerdere
opvoedingsthema’s of —dillema’s naar keuze. Redemereen opvoedparty te geven kunnen

zijn:

* Het delen en opdoen van kennis en informatie oeesrdwikkeling van kinderen leidt
tot meer ontspanning in de dagelijkse opvoeding

* Ouders kunnen antwoord krijgen op hun persooniijleggen met behulp van de juiste
informatie

» Ervaringen delen met andere ouders en van elkear (@ww.lunamare.nu, 2011).

Een opvoedparty lijkt op een eenmalige ouderbijearst. Overeenkomsten zijn het
vrijblijvende karakter, thema’s die over de ontwekkgsfasen of actuele opvoedingsthema’s
gaan en het praten over opvoeding. De nadruk pgtl® oudercompetenties met betrekking

tot kennis en vaardigheden vergroten en de sosialen bevorderen. Het uitwisselen van
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ervaringen is hierbij essentieel. Belangrijk isinf®rmele ‘huiskamersfeer’ die ervoor zorgt

dat ouders zich snel op hun gemak voelen.

2.4.6 Oorsprong van het OpvoedPartySpel

Het OpvoedPartySpel vindt zijn oorsprong in lotgengontacten. Het gaat het hierbij om
ouders die verbonden zijn omdat hun opvoedingstéetkgemakkelijk is, bijvoorbeeld omdat
hun kind chronisch ziek is. Zij hebben specifiekagen of problemen op verschillende
terreinen. Het is een steun voor ouders om hieramééren die in dezelfde situatie zitten, te
kunnen praten. Lotgenotencontacten kunnen op vilesale manieren worden vormgegeven.
De ‘maatjes-projecten’ zijn meer gericht op indivéde ondersteuningscontacten terwijl praat-
of gespreksgroepen een groepsgericht karakter heblme groepen tonen overeenkomsten
met oudercursussen, maar bij lotgenotencontactealtspet uitwisselen van ervaringen de
hoofdrol. Het delen van deze ervaringen en hetdies naar anderen helpt ouders om de
eigen moeilijke situatie te leren accepteren eneerom te gaan. De groepen worden vaker
door de ouders zelf georganiseerd vergeleken metleran ouderactiviteiten.
Lotgenotencontacten zijn in die zin het meest vigesfuurd van alle groepsgerichte vormen

van opvoedingsondersteuning. Ouders zien zichize#raaringsdeskundigen (Kruif, 2005).

Het vinden van herkenning en erkenning voor degadituatie waarin ouders zich bevinden
is een van de belangrijkste doelen van lotgenotgacten. Ouders die een moeilijke opgave
hebben bij de opvoeding, hebben vooral behoefte egnip en een luisterend oor. Bij

lotgenoten vinden ouders wat ze in hun eigen direchgeving vaak missen. Familie en
vrienden kunnen zich niet altijd in de positie vde ouders verplaatsen. Lotgenoten
bagatelliseren problemen minder snel en kunnerehedpvaringen te accepteren (Helgeson &
Cohen, 1996). In een moeilijke situatie is begnp reedeleven krijgen van de omgeving
belangrijk. Een gespreksgroep is een bron van s&urstimulans, ouders kunnen zich
spiegelen aan de ervaringen van andere oudersk@uien ze elkaar helpen met bijzondere
of moeilijke opvoedingssituaties om te gaan. In kgenotengroep kan veel informatie en
kennis overgedragen worden. Hiermee wordt niet rdtsche kennis bedoeld, maar
informatie over hoe ouders zelf omgaan met huraséuin praktische als sociaal-emotionele
zin. De stress die ouders ervaren kan verminderdevodoor het uitwisselen van ervaringen
en adviezen. Ouders krijgen in de groepen de kaneieuwe contacten te leggen. ‘Gewone’

ouders bouwen vanzelfsprekend een sociaal netwgrkaor ouders met kinderen die zich
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anders ontwikkelen is dit niet zo eenvoudig. Zebegbandere ervaringen en andere zorgen.

Ouders die in een moeilijke situatie zitten hebbems de neiging om zich terug te trekken,

dit kan leiden tot een sociaal isolement dat lastidoorbreken is. Zij voelen zich onbegrepen

door andere ouders en vaak willen ze familie eanden niet belasten met deze problemen.

Dit kan een reden zijn om op zoek te gaan naaetatgncontact. In een lotgenotengroep

komen ze ouders met dezelfde omstandigheden tedjergzou hun isolement kunnen
doorbreken (Kruif, 2005).

Effecten van lotgenotencontact zijn volgens Oudeysan et al. (2007) een beter zelfgevoel,

wederzijdse ondersteuning en opdoen van kennisaandigheden. Deze drie punten zijn

tevens terug te vinden in het OpvoedPartySpel.

Beter zelfgevoelOuders voelen zich beter door het lotgenotencomiacat ze zich

minder eenzaam voelen, meer eigenwaarde en zetfueren hebben gekregen en
zich geaccepteerd voelen door hun lotgenoten. Dleehring en erkenning voor de

moeilijke situatie van de ouders is belangrijk vat@ ontwikkeling van een beter

zelfgevoel en inzicht in de eigen problematiek.i€€remand die hetzelfde voelt als

hen, ze staan er niet meer alleen voor. Oudersemdngerdoor sterker en kunnen beter
beslissingen nemen en keuzes maken.

Wederzijdse ondersteuninguders ervaren steun door het delen van ervaringen

Ouders kunnen elkaar steunen in het omgaan metsdivaoeilijkheden. Ze voelen
zich verbonden met elkaar en voelen zich begrepehebben het gevoel ergens bij te
horen. Ouders kunnen elkaar motiveren en helpesteldicceptatie van een situatie.

Opdoen van kennis en vaardighed®uders kunnen veel van elkaar leren, naast de

praktische ervaringen leren ze ook van elkaarsweearvaringen. Ouders helpen
elkaars situatie te relativeren en met de situattiete gaan. Het ‘omgaan met’ is de
belangrijkste vraag, inhoudelijke kennis sluit hieiet altijd op aan. Tips en
vaardigheden helpen meer om deze vraag te beamtemoAlternatieven worden
aangereikt en nieuwe inzichten ontstaan, waardebmmder moeilijk wordt om met

de situatie om te gaan (Oudenampsen et al., 2007).
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25  Samenvatting literatuuronder zoek

Maatschappelijke veranderingen hebben ervoor gdzoa een groeiende behoefte aan
opvoedingsondersteuning is ontstaan. Individuafigeremancipatie, onderhandelingscultuur
binnen gezinnen, nieuwe gezinsvormen en arbeidsipatie van vrouwen hebben hiertoe

geleid.

Opvoedingsondersteuning wil zeggen ouders onderstelpij het opvoedingsproces. De
kracht van ouders en andere opvoeders, de conwinain opvoedingsdeskundigheid,
ervaringsdeskundigheid en sociale ondersteuningge¢rnvergroten van de draagkracht van
ouders en opvoeders staan hierbij centraal. He¢lengrijk dat ouders in hun ondersteuning
als gelijkwaardige partners gezien worden, de ogvgsdeskundige staat naast de ouders en
niet boven hen. Opvoedingsondersteuning heeft akl de ontwikkeling van kinderen
optimaal te bevorderen door steun te bieden aarersudn opvoeders. Ouders hebben
behoefte aan opvoedingsondersteuning wanneer geryraorgen of problemen hebben over
de opvoeding, wanneer ze nadrukkelijk steun willan wanneer het informele, sociale
netwerk niet voldoet. De afgelopen jaren heeft gowogsonzekerheid steeds meer aandacht
gekregen. Het is moeilijk te zeggen of dit een aakzis voor de toenemende vraag naar
opvoedingsondersteuning. Het gaat er meer om warthealraaglast te veel wordt voor
ouders en ze het niet meer aankunnen. Onzekerezemgole ouders zijn niet direct ouders
met opvoedproblemen, maar er is wel een verbantubgen. De aandacht van ouders voor
bepaalde onderwerpen kan wel verhoogd worden duzekerheid en bezorgdheid. Dit leidt
tot het zoeken naar informatie of contact met dedigen of andere ouders. Ouders willen
antwoorden op concrete vragen of zoeken naar enedi@ndersteuning.

Laagdrempelige opvoedingsondersteuning spreektreuti meest aan. Ook vinden ze het
fijn om ervaringen uit te wisselen met andere osidBit persoonlijke contact is de meest
gebruikte en meest geschikte vorm voor opvoedindmateuning. De oorsprong van het
Opvoedpartyspel bevindt zich in het lotgenotenacintdsenmerken hiervan zijn het ontstaan
van een beter zelfgevoel, wederzijdse ondersteusmngpdoen van kennis en vaardigheden.
Ouders vinden erkenning en herkenning bij elkaaoy érvaringen te delen accepteren ze hun
situatie en ze vinden steun en stimulans bij elk&@an belangrijke aanvulling bij het
OpvoedPartySpel is dat de deskundigheid van degsafnele begeleiders als het ware wordt
gecombineerd met de deskundigheid van de ouderspeoeders met betrekking tot de

opvoeding van hun eigen kinderen.
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Hoofdstuk 3 Beschrijving methode van onder zoek

Inleiding

Na het literatuuronderzoek wordt in dit hoofdstuk keldonderzoek beschreven. Het is een
combinatie van kwalitatief en kwantitatief onderzpelitgevoerd aan de hand van een
schriftelijk interview met beroepsopvoeders die @pivoedPartySpel hebben aangeschatft. In
de volgende paragrafen wordt de procedure, de mteek de meetinstrumenten en het
analyseplan beschreven.

3.1 Procedure

In overleg met de opdrachtgeefster is besloten enomken vragenlijsten via de email te
versturen, zodat in een korte tijd een grotere gioereikt kon worden. De open vragenlijst
bestaat uit een inleiding op het onderzoek, priviabyrmatie, de retourdatum en vervolgens
13 open vragen die kort beantwoord kunnen wordem bidtreft vragen met betrekking tot de
toepassing van het OpvoedPartySpel in de praligkoepsopvoeders kunnen ook reageren
wanneer ze het OpvoedPartySpel nog niet hebbemigeldde anonimiteit van de deelnemers

is bij dit onderzoek gewaarborgd.

Het veldonderzoek heeft plaatsgevonden in de wel&enl6 en 17. In week 15 is het

onderzoek gestart, in week 17 is een herhalingspoverspreid.

Een nadeel van het gebruik van email is dat heabegspondenten niet vaststaat, er kan van
tevoren geen zekerheid gegarandeerd worden. Eaghahis een kans op non respons (Baarda
en de Goede, 2001).

3.2  Steekproef

De onderzoeksgroep in het veldonderzoek bestaat betoepsopvoeders die het
OpvoedPartySpel hebben aangeschaft. Deze beroepstgrg komen uit heel Nederland.
Een beroepsopvoeder is een persoon met kennishirem vaardigheden in de pedagogiek en
ontwikkelingspsychologie (Ruikes, T.J.M., 1992) tHetreft voornamelijk beroepsopvoeders

uit het pedagogische werkveld, maar ook beroepsagers uit het onderwijs en de thuiszorg.

140 beroepsopvoeders hebben het OpvoedPartySpgestdraft, deze beroepsopvoeders
hebben allen de open vragenlijst per email opgedtgakregen. Uit deze groep hebben 21

beroepsopvoeders gereageerd. Er is hier sprakeeramoge non respons geweest, namelijk
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85%. Een tweede herhalingsoproep is gedaan. Openebek om een derde oproep te doen

bij de beroepsopvoeders, is geen toestemming \gglrean de opdrachtgeefster.
3.3 Meetinstrumenten

De schriftelijke interviews maken deel uit van eembinatie van kwantitatief en kwalitatief
onderzoek. Het onderzoek is kwalitatief omdat Ipetrovragen zijn die gaan over de mening,
wensen, en behoeften van de onderzoeksgroep. Ajdeiz het onderzoek is kwantitatief
omdat de manier van onderzoeken gestructureedkisragen zijn van tevoren vastgesteld
(Baarda en de Goede, 2001).

De vragen zijn zo neutraal mogelijk gesteld en dend op deelonderwerp. De eerste vragen
betreffen sociaal-demografische gegevens als danwmd@tie waar de beroepsopvoeder
werkzaam is en welke functie hij/zij hierbinnen wdt. Vervolgens worden er neutrale,
algemene vragen gesteld over het OpvoedPartySmebpHvolgend komen de vragen over de
persoonlijke beleving van de beroepsopvoeder en stot een beoordeling van het
OpvoedPartySpel. De onderwerpen worden aangekortigd middel van kopjes boven de

vragen.
3.4  Analyseplan

De antwoorden van de open vragenlijst worden ggaeatd en samengevat. Deze resultaten
zullen naast de deelvragen van het veldonderzoeét georden. Er wordt gekeken naar de
sterke punten van het OpvoedPartySpel en de zwalken van het OpvoedPartySpel. Op
basis hiervan wordt een sterkte-zwakte analyseagedan de hand van de SWOT methode.
Bij deze methode wordt er eerst gekeken naar dkesfgunten van het OpvoedPartySpel
(Strengths) en de zwakke punten van het OpvoedBzetyWeaknesses). Hierbij gaat het om
interne factoren. Vervolgens worden de kansen wrOpvoedPartySpel (Opportunities) en
de bedreigingen van het OpvoedPartySpel (Threatsraeld. Dit zijn externe factoren. Met
de resultaten van deze SWOT analyse kan er antwaorden gegeven op de laatste
deelvraag van het veldonderzoek, namelijk of dezsultaten bruikbaar zijn voor het

ontwikkelen van andere opvoedspellen door Lunamare.
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Hoofdstuk 4 Resultaten veldonder zoek

In dit hoofdstuk wordt er antwoord gegeven op deldagen van het veldonderzoek. Er zal
een beschrijving worden gegeven van de antwoordende beroepsopvoeders op de open
vragenlijsten. Deze antwoorden zullen verwerkt wordbij het beantwoorden van de

deelvragen van het veldonderzoek.
4.1  Respondenten

Van de 21 respondenten hebben er tien het Opvog@pat nog niet gebruikt. Zij hebben
daarom niet alle vragen beantwoord, alleen de wagevoor hen van toepassing waren.

4.2  Vakgebied

De beroepsopvoeders zijn in verschillende vakgeniegerkzaam, in onderstaande diagram

is te zien welk vakgebied dit is.

Vakgebied

B Pedagogiek
B Onderwijs
= Welzijn

W Overig

Het grootste deel van de beroepsopvoeders is inpéeagogische werkveld te vinden,
namelijk bijna 53 procent. Het aantal beroepsopecedat in het onderwijs werkzaam is, is
net iets minder dan het aantal in de welzijn: 14¥etover 19%. In het overige vakgebied

bevindt 14% van de beroepsopvoeders zich.
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4.3  De rol van het OpvoedPartySpel

De beroepsopvoeders geven aan het OpvoedPartySmbruiken ter ondersteuning bij
opvoedparty’s, ouderbijeenkomsten, oudertrainingethema avonden. Het wordt gebruikt
als middel om laagdrempelig over opvoeden te praten

Respondenten noemen het OpvoedPartySpel

“Een gemakkelijk hanteerbare en laagdrempelige wernin die ouders helpt om te

praten en ervaringen met andere ouders te delen.”

“Een goed, praktisch, helder en inspirerende miigetid om over opvoeden van

gedachten te wisselen.”

“Als handvat te gebruiken om ouders gebruik te rerenaken van eigen

mogelijkheden.”

Met het OpvoedPartySpel wordt er door alle beroppseders die het al hebben gebruikt,
geprobeerd een gesprek of discussie op gang teKataeen, er worden reacties uitgelokt. Er
wordt geprobeerd ouders van elkaar te laten lepen ervaringen uit te wisselen, ouders leren

op deze manier hoe het ook anders kan.

Twee beroepsopvoeders gebruiken het OpvoedPartg&pahnvulling, een beroepsopvoeder
noemt het een aanvulling op de eigen bestaandeodeetim laagdrempelig over opvoeden te
praten. Een andere beroepsopvoeder gebruikt hetogdpartySpel als aanvulling in

combinatie met het uitleggen van de methode TiplE&en enkele beroepsopvoeder gebruikt

het OpvoedPartySpel ook als hulpmiddel bij taalosi@eining.
Een beroepsopvoeder die dieper ingaat op de rdleti®@pvoedPartySpel voor haar speelt:

“lk gebruik het OpvoedPartySpel als werkvorm tijdenijeenkomsten met ouders:
Rondom een thema-opvoedparty (bijv. weerbaarhkimhwaan met pubers) of tijdens een
party over algemene opvoedingszaken, wel leefgjosgden. Het zijn altijd bijeenkomsten
met ouders met kinderen in dezelfde leeftijdsgr&sms is de opvoedparty een mix tussen
uitwisseling tussen ouders en stukjes theorie. Derg ik dan gevraagd of ongevraagd toe.
Hier wil ik mee zeggen dat de party niet alleegesuld met uitwisseling aan de hand van de

kaarten, maar ook met theorie.”
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Hieruit is op te maken dat deze beroepsopvoedang opvoedparty’s die ze geeft niet alleen
gebruikt maakt van de eigen kennis van de oudeemr mok van haar eigen kennis als
opvoedingsdeskundige.

Een andere beroepsopvoeder vertelt dat ze, vopede¢n bijeenkomst heeft, zelf een selectie
van de kaarten maakt. Dit is afhankelijk van deegrdeeftijd van de kinderen en de culturele

achtergrond.

Opvallend is dat twee van de drie beroepsopvoatiersverkzaam zijn in het onderwijs, het
OpvoedPartySpel gebruikt om gesprekken met ouders geébruiken, terwijl één

beroepsopvoeder het OpvoedPartySpel gebruikt alersteuningsmiddel tijdens de lessen.
Deze beroepsopvoeder is werkzaam in het hoger pgvoderwijs als docente pedagogiek.
Zij gebruikt het OpvoedPartySpel met als doel dedetten laten oefenen met
oudergesprekken waardoor het pedagogisch inzichdtvwaevorderd. Studenten kunnen dan

oefenen met zelf oplossingen bedenken voor prolilekesn.
4.4  Sterke punten van het OpvoedPartySpel

Over de kwaliteit van de instructies zijn tien vda twintig respondenten positief. De

instructies worden duidelijk bevonden. Deze tierrobpsopvoeders hebben allen het
OpvoedPartySpel al gebruikt, de overige beroepseges hebben nog geen ervaring met het
toepassen van het OpvoedPartySpel en hebben desg daarom niet kunnen beantwoorden.
Een enkele beroepsopvoeder vindt de instructies eoearen opvoedingsondersteuners/-

voorlichters niet nodig. Zij vind de stellingkaarteoor zich spreken.

Over de stellingen van het OpvoedPartySpel zijnrelpondenten overwegend positief.
Meerdere beroepsopvoeders noemen de stellingendigend, open en zonder vooroordelen.
Ook wordt de herkenbaarheid van de verschillendeatses door de ouders, door de

beroepsopvoeders aangewezen. Een beroepsopvoedelecstellingen:

“Het is een geweldig middel, het maakt veel losoiDde stellingen op de kaartjes

blijft het onderwerp toch behoorlijk neutraal omdiscussie te gaan.”

Een andere beroepsopvoeder verwijst ook naar hdtahe en algemene karakter van de

stellingen:
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“Niet alle kaartjes bleken discussies op te wergdelke opvoeder moet natuurlijk zelf
ook een dergelijke situatie kunnen verzinnen, maalicht wil niet iedereen dit naar voren

brengen. Dan kan je het zo algemener maken.”

Dat het spel op meerdere manieren gebruikt kan evprdiordt door een beroepsopvoeder

ervaren.

“Het ziet er aantrekkelijk uit; goede onderwerpaneen leuke spelvorm met meerdere

varianten.”

Een andere beroepsopvoeder is het hiermee eenisdtelat je met het OpvoedPartySpel alle

kanten mee op kan.

Van de twintig respondenten geven er twaalf het depgfPartySpel qua beoordeling

gemiddeld een 7,9.
4.5  Zwakke punten van het OpvoedPartySpel

Een beroepsopvoeder geeft aan veel te werken migtutturele groepen, ze vindt daarom

dat er teveel wordt uitgegaan van Nederlandsetstian namen.

Een andere beroepsopvoeder die werkzaam is in bgérhberoepsonderwijs en het
OpvoedPartySpel tijJdens de lessen gebruikt, viadlited te weinig specifieke informatie is in
de stellingen, bijvoorbeeld de exacte leeftijd Ve kind in de stelling. Dit is met name het
geval bij jongere kinderen van belang, omdat ziptgre sprongen maken in hun

ontwikkeling.

Door de andere beroepsopvoeders worden niet eabtete minpunten genoemd, er worden

wel suggesties gegeven:

* Meer stellingen per leeftijdsgroep, deze werd theer genoemd

» Categorieén maken, bijvoorbeeld baby — peuterut&le- basisschool - puber

* Vragen meer toespitsen op ouders met verschillenttarele achtergronden. Vragen
over bijv. seksualiteit of drugsgebruik zijn bij ders met een andere etnische
achtergrond dan de Nederlandse soms te direct. tBkingen zouden meer
genuanceerd geformuleerd kunnen worden.

» Stellingen baseren op specifieke thema’s, bijvoeidbemijn kind gaat naar de

brugklas’
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» Een bord spel erbij zou prettiger en levendigemammaken

» De stellingkaarten afstemmen op Triple P
4.6  Sterkte en zwakte analyse

De sterke-zwakte analyse zal volgens de SWOT metlgedaan worden. Hiervoor worden
de sterke punten, de zwakke punten, de kansen badieigingen voor het OpvoedPartySpel
nader bekeken en in een matrix geplaatst. De sterkele zwakke punten zijn interne

factoren, de kansen en bedreigingen zijn extercteran.

Op de volgende pagina is de SWOT matrix te vindeguir 6). Uit deze matrix is op te
maken dat de sterkten en de kansen van het Opwvdg8pal duidelijk in de meerderheid zijn
vergeleken met de zwakten en de bedreigingen. Dmtigpee factoren overheersen de

negatieve factoren. Dit wijst op een gunstige agslan deze sterke-zwakte analyse.
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Figuur 6 SWOT MATRIX
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Hoofdstuk 5 Conclusieen discussie

Inleiding

In de vorige hoofdstukken zijn het literatuuronaeiz en het veldonderzoek behandeld. In dit
hoofdstuk worden de conclusies van het veldondé&rget¢rokken, om daarna in verband te
worden gebracht met het literatuuronderzoek. Dezenldingen worden gerelateerd met de
onderzoeksvraag. Hierop volgt een discussie rontdetmonderzoek en tot slot wordt het

hoofdstuk afgesloten met een aanbeveling voor deagptgeefster.
5.1  Conclusies uit het veldonderzoek

Over het algemeen is te zeggen dat de beroepsogrgdeetzelfde doel voor ogen hebben met
het OpvoedPartySpel: een discussie of gesprek og tien komen, de ouders onderling

ervaringen laten uitwisselen en ouders helpen regngichten te krijgen.

De sterke punten van het OpvoedPartySpel zijn deletlike instructies, de open,
uitnodigende en geen oordeel bevattende stellingeinppen en neutrale karakter van deze

stellingen en de veelvoudige manieren waarop hebégPartySpel gespeeld kan worden.

Het OpvoedPartySpel heeft een enkel zwak punt, ljanhet gebrek aan multiculturaliteit.
Er zijn echter wel veel suggesties en aanbeveliggelaan om het OpvoedPartySpel optimaal

te kunnen benutten.

Uit de SWOT analyse is op te maken dat de sterkterkansen in de meerderheid zijn
vergeleken met de zwakten en bedreigingen. Ermger positieve dan negatieve aspecten.
Hieruit is op te maken dat de omstandigheden varOpoedPartySpel gunstig zijn. Met
andere woorden: de bevindingen van deze sterkiavakte analyse zijn bruikbaar voor het
ontwikkelen van andere opvoedspellen door Lunantarezijn veel suggesties door andere

beroepsopvoeders gedaan, die zeker bruikbaar zijiem de toekomst.
5.2  Verbinding literatuur- en veldonderzoek

Het literatuuronderzoek en het veldonderzoek tosem aantal overeenkomsten. Ten eerste
wordt in beide onderzoeken het belang van laagdeégg opvoedingsondersteuning
genoemd. Dit spreekt ouders het meeste aan ehdlen zij behoefte aan. Een tweede punt
van overeenkomst ligt in het leren door ervaringen te wisselen door ouders, het

logenotencontact. Zoals in het literatuuronderze¢kwerd gezegd, gedeelde ervaringen
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maken ouders sterker. Ervaringen delen helpt ountersle eigen situatie te accepteren en er
mee om te gaan. Ouders kunnen zich spiegelen adereamuders en nieuwe inzichten
krijgen. Ook herkenning door ouders is een overestst tussen beide onderzoeken. Het
veldonderzoek laat zien dat ouders de verschilleidaties in de stellingen herkennen, het
literatuuronderzoek laat zien dat ouders herkenbipglkaar zoeken. Ze zoeken herkenning
voor hun eigen manier van opvoeden. Op deze mamtan ouders dat zij er niet alleen voor
staan en dat zij niet de enigen zijn met een bdpgaloel. De laatste overeenkomst betreft de
combinatie van de deskundigheid van de ouders en ddskundigheid van de
beroepsopvoeder. Deze komt in het veldonderzoek vaaan doordat een beroepsopvoeder
haar deskundigheid oftewel theorie afwisselt metstilingen uit het OpvoedPartySpel
oftewel de deskundigheid van de ouders. In hetaliteironderzoek wordt hier ook op
gewezen, bij opvoedingsondersteuning staan nanddijkracht van de ouders en opvoeders

centraal en de opvoedingsdeskundigheid van de jppevpeoeder.
5.3  Conclusie

Om de uiteindelijke conclusie van het onderzoek kiennen trekken, wordt de

onderzoeksvraag nog eens geformuleerd:

“Welke ervaringen hebbeberoepsopvoedemiet de toepassing van het OpvoedPartySpel

tijdens opvoedparty’s in Nederland?”

Uit het onderzoek is gebleken dat het OpvoedPaelySiet alleen specifiek in samenhang
met opvoedparty’s wordt gebruikt, maar ook tijdensierbijeenkomsten, oudertrainingen en
thema avonden. De beroepsopvoeders gebruiken heie@PartySpel ter ondersteuning of

als aanvulling. De laagdrempeligheid staat bij dapenkomsten centraal.

Over het algemeen kan er gezegd worden dat er odderrespondenten die het
OpvoedPartySpel hebben gebruikt, positieve reaeijasmet betrekking tot hun ervaringen
met het OpvoedPartySpel. De instructies worden dalglelijk ervaren, alhoewel een
beroepsopvoeder de instructies als niet nodig ervaar ervaren opvoedingsondersteuners.
Dit komt doordat zij de stellingkaartjes voor zigindt spreken. Andere positieve ervaringen
van de beroepsopvoeders zijn dat het OpvoedPattggpdaagdrempelig hulpmiddel is om
een gesprek of discussie op gang te houden, dengéel zijn neutraal en open waardoor
ouders makkelijker reageren en de verschillendeieram waarop het OpvoedPartySpel

gespeeld kan worden.
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Er is slechts een beroepsopvoeder die wijst opnegatieve kant van het spel, namelijk het
gebrek aan andere culturen in de stellingen. Zndwihet OpvoedPartySpel nog een te
Nederlands karakter hebben, er wordt te weinig melge gehouden met multicultureel

Nederland.

De beroepsopvoeders die het OpvoedPartySpel hejddmnikt, hebben wat dat betreft wel
een aantal suggesties voor de verbetering van pebegdPartySpel of andere opvoedspellen
in de toekomst. Meer stellingen per leeftijdsgrosgken, categorieén maken, meer rekening
houden met andere culturen dan de Nederlandsestielbngen minder direct te formuleren,
stellingen baseren op specifieke thema'’s, de legbed verhogen door een bordspel erbij te

maken en de stellingen afstemmen op Triple P.

5.4 Discussie

Onverwachte en afwijkende resultaten

Een opvallend resultaat van de vragenlijst is daiechts één beroepsopvoeder een punt van
kritiek heeft op het spel, namelijk het te Nededlsa karakter van het OpvoedPartySpel. De
overige beroepsopvoeders noemen geen minpuntem,geaan wel suggesties. Deze wijzen
op punten die in het OpvoedPartySpel nog ontbreXeor de rest zijn de beroepsopvoeders
zeer te spreken over het OpvoedPartySpel en woedemoornamelijk positieve punten

genoemd.
Tekortkomingen onderzoek

Bij het onderzoek dat uitgevoerd is, is sprake #an hoge non respons geweest. Er hebben
21 van de 140 beroepsopvoeders gereageerd, ofi®#el Na de laatste herinneringsoproep
in week 17 is er nog een verzoek geweest om nogne&al laatste keer contact op te nemen
met de onderzoeksgroep vanwege de lage respons. MMboverzoek is helaas geen
toestemming verkregen omdat deze te kort zou vobgede herinneringsoproep in week 17.
Teveel herinneringsoproepen zouden als niet preitignen worden ervaren door de
beroepsopvoeders. Het aantal respondenten konmlamed verhoogd worden. Hierdoor is de
uitkomst van het onderzoek niet volledig repredeftaen kunnen de resultaten niet
gegeneraliseerd worden met de volledige onderzoe&pg
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5.5  Aanbevelingen
De aanbeveling hieronder is voortgekomen uit deltagn van het veldonderzoek.

De volgende opvoedspellen zouden meer op een mbettiema of een leeftijdsgroep gericht
kunnen worden, hiermee wordt het tekort aan sgdiinoverwonnen. Bijeenkomsten voor
ouders worden meestal georganiseerd aan de harmhdanwerpen op leeftijdscategorieén of
ontwikkelingsfasen van kinderen. Aan de hand vapedenderwerpen kunnen stellingen

worden bedacht.

Naast de Nederlandse situaties kunnen ook mulliclé situaties bedacht worden. Hierbij
kan rekening worden gehouden met de verschillenttaren in Nederland en de manier van
het formuleren van stellingen. Het is in veel cxdtunog taboe om over seks, seksualiteit of
drugs te praten. De stellingen zouden dan wat mimdafronterend en minder direct

geformuleerd kunnen worden.

De opvoedspellen zouden gecombineerd kunnen warggrhuidige methoden zoals Triple
P. Hierbij zouden dezelfde principes en uitgangtgurgebruikt kunnen worden, net als

dezelfde vaktaal.
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Hoofdstuk 7 Bijlagen

Bijlage 1 Schriftelijk interview

SCHRIFTELUK INTERVIEW - ONDERZOEK

ERVARINGEN MET HET OPVOEDPARTYSPEL

e

OPVOED
PARTY:

We zijn ontzettend blij met de belangstelling naar het OpvoedPartySpel. Veel leuke en enthousiaste

Inleiding

reacties zijn binnengekomen. Helaas is er nog weinig bekend over de ervaringen met het
OpvoedPartySpel. Met mijn afstudeeronderzoek als vierdejaars studente Pedagogiek aan de
Hogeschool van Amsterdam willen we hier werk van maken. Bent u bereid om mee te werken? Het
invullen van de vragenlijst duurt ongeveer 15 minuten. Het zou fijn zijn als u uw steentje wilt

bijdragen!

Privacy informatie

Uw persoonlijke gegevens en uw antwoorden zullen beiden anoniem blijven . U kunt uw antwoorden

tot uiterlijk 1 mei mailen naar Linh.Le@hva.nl

Bij voorbaat hartelijk dank voor uw medewerking!

Vriendelijke groet,

Mede namens Katrien Laane,

Linh Le

52



=y
’5 Ervaringen met het OpvoedPartySpel —  LinhLe

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPartySpel?

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de praktijk?

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpel?

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtingen? Zo ja, in welk opzicht? Zo nee, waarom niet?

8. Wat vind u van de instructies bij het OpvoedPartySpel?

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel om het doel (gesprekken met ouders) te bereiken?

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetering van het OpvoedPartySpel?
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13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpel te gebruiken? Waarom?

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Hartelijk dank voor uw medewerking!

Linh Le
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Bijlage 2 Antwoorden schriftelijk interview

Respondent 1

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Ik maak games voor het onderwijs om het zelfvextren van kinderen te versterken. ZZP-

er.

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Alles

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Nee

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Niet (nog)

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

Leidraad voor informele gesprekken tussen oudess @pvoeden
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7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéo ja, in welk opzicht? Zo nee,

waarom niet?

Ja, de uitspraken zijn lekker pittig, lokt reaatie

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

niet gelezen. Ik zou ook meteen beginnen (nietligaidaha!)

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

ouders bewuster maken van opvoeding

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

zeker
12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

misschien een paar linkjes en tips om op Inteeesis te gaan zoeken naar tips over

opvoeden

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

8
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Respondent 2

Hallo Linh,

Ik heb nog niet gewerkt met het spel. Het heeft geen zin om de vragenlijst in te vullen.

Succes met je onderzoek.
Vr.Gr.

M. S.

Respondent 3

Beste Katrien

Via mijn teamleider , Lies van der Schee, kreepgakverzoek je vragen over het opvoedspel
te beantwoorden. Omdat het me niet lukte de degiigdt in te vullen doe ik het nu op deze
wijze.

Mijn naam is Nathalie Zurlohe en ik werk als coesué voor het centrum Jeugd en Gezin
Naarden Bussum. Wij zijn nog bezig met het ontwigkevan opvoedparty's dus in die zin
heb ik nog geen gebruik gemaakt van het Opvoed/qeet Ik ben wel van plan het spel
binnenkort te gaan gebruiken op een thema-avondeeap peuterspeelzaal over positief
opvoeden.

Ik vind de handleiding bij het spel helder en higt ime een prima middel om te gebruiken
om verschillende thema's binnen het opvoeden nudrelibespreekbaar te maken.

Enkele aanbevelingen zouden zijn;

wat meer kaartjes per leeftijdsgroep. Nu ga ik @aeond houden op een peuterspeelzaal en
zijn alleen de kaartjes 0-6 jaar bruikbaar en gater niet zo heel veel.

De kaartjes afstemmen op tripple p. Hier werkenmae binnen Gooi en Vechtstreek en het
zou heel mooi zijn als de (toekomstige) opvoedpaityer op aansluiten. De basisprincipes
van tripple p zijn:

-Kinderen een veilige en stimulerende omgeving éed

-kinderen laten leren door positieve ondersteuning

-een aansprekende discipline handteren

-realistische verwachtingen hebben

-Goed voor jezelf zorgen als ouder.
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Voor een deel komt dit al terug in het opvoed papgl maar het zou voor onze organisatie
mooi zijn als er dezelfde 'taal'gesproken wordt.

Hopelijk is dit voldoende antwoord op je vragenc&s met het verdere onderzoek en je
opleiding pedagogiek,

met vriedelijk groet,

N. Z.
consulente CJG Naarden-Bussum

Respondent 4

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

GGD Hollandsnoorden, afdeling jeugdgezondheidsz@entrum voor jeugd en gezin in

Alkmaar

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

medewerkster opvoedingsondersteuning, opvoedadviseu

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Ja, mijn collega Berna Navruz gebruikt het.

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Wij noemen het themabijeenkomsten/voorlichtingearapvoeding, in basisscholen, Centra

voor Jeugd en Gezin en buurt/wijkcentra
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5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Berna maakt, voordat ze een bijeenkomst heeft,emifselectie van de kaarten, afhankelijk
van de samenstelling van de groep (meestal moebenss of multicultureel), leeftijd van de

kinderen en culturele achtergrond.

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

Ze is het gewoon spontaan gaan gebruiken en haidteroveel verwachtingen van.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéo ja, in welk opzicht? Zo nee,

waarom niet?

Zie boven. Tip is sommige vragen meer toe te spitgeouders met verschillende culturele

achtergronden.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Duidelijk, maar voor ervaren voorlichters/opvoediagdersteuners is het niet nodig, want het

spreek voor zich, de kaartjes.
10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Voor de discussie, om die los te maken, zodat culdeen van elkaar, met een open blik en

oor ervaringen uitwisselen en leren hoe het ookssanders kan in de opvoeding.

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

Ja, het is een geweldig middel, het maakt veelDomr de stellingen op de kaartjes blijft het

onderwerp toch behoorlijk neutraal om in discussigaan.

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?
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Vragen over bijv. sexualiteit of drugsgebruik Zijij ouders met andere etnische achtergrond
dan de Nederlandse soms te direct, dus je zou kunoeken hoe je het wat ingedekter kan

formuleren, maar daar zou je niet-Nederlandse psideals over moeten bevragen.

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

ja, we gaan het nu ook in Heerhugowaard gebruiken.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Een negen.

Respondent 5

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?
Zelfstandig trainer/docent/communicatie-adviseur

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp
Nee

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

N.v.t.
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6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

als verwacht. Ziet er goed uit.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtiigém ja, in welk opzicht? Zo nee, als
verwacht. Ziet er goed uit.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?
Goed
10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Ik wil het gaan inzetten voor gesprekken met oudarspubers.

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

Ja

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?
(Nog) niet - moet het eerst uitproberen.

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ik denk het wel.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

8

Met vriendelijke groet

[. van den B.

Respondent 6

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?
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Gastouderbureau

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Gastouderbegeleider

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

1x

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Bij een bijeenkomst van gastouders kaartjes ndbelgroep (0-4-jarigen) gebruikt.

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Als onderdeel van een bijeenkomst.

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

Discussie over situaties en tips t.a.v. elkaar.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ja, leuk om situaties in te brengen. Niet alle t@mrbleken discussies op te werpen. Elke
opvoeder moet natuurlijk zelf ook een dergelijkeiagie kunnen verzinnen, maar wellicht wil
niet iedereen dit naar voren brengen. Dan kantjgdalgemener maken.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Goed.
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10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?
(vraag 9 ontbreekt)

Om discussie over zaken te krijgen en elkaar tips te geven.

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

ja

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?
(ik heb het nu niet bij de hand, dus put uit migrihnering)

Meer vragen per doelgroep. Wellicht 3 verschillende doosjes (1 baby/peuter/kleuter 2 Basisschool 3.
Puber)

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, leuke manier om van elkaar te leren.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

7

Respondent 7

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Eigen praktijk en welzijnsorganisatie

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?
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Pedagoog

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Ja, een aantal malen

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Ja, een aantal malen

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Als werkvorm tijdens bijeenkomsten met ouders:

- rondom een thema-opvoedparty (bijv. weerbaarbe@mngaan met pubers) of
- tijdens een party over algemene opvoedingszakeheeftijdsgebonden.

- het zijn altijd bijeenkomsten met ouders met kirgsh in dezelfde leeftijdsgroep

- soms is de opvoedparty een mix tussen uitwisgelissen ouders en stukjes theorie. Deze
voeg ik dan gevraagd of ongevraagd toe. Hier winié&e zeggen dat de party niet alleen is

gevuld met uitwisseling aan de hand van de kaan@ay ook met theorie.
6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

Een gemakkelijk hanteerbare en laagdrempelige wenkwie ouders helpt om te praten en

ervaringen met andere ouders te delen.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,

waarom niet?

Ja zeker. Zie vraag 6.
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8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Duidelijk

9. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Zie vraag 6.

10. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

Ja, zeker.

11. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

Nee. Zelf ben ik van plan kaartjes toe te voegesr specifieke thema’s, zoals “mijn kind
gaat naar de brugklas”. Over dit thema ga ik bikneneen thema-bijeenkomst/opvoedparty

geven.

12. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, zeker. Heb ik al gedaan.

13. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

9

Respondent 8

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Organisatie met als werkveld, het grensvlak welaipderwijs
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2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Begeleider Ouderbetrokkenheid

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

ja

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

ja

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Bij mensen thuis tijdens een opvoedparty of op Erhals middel om laagdrempelig over
opvoeden te praten

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

Aanvulling op mijn bestaande methoden om laagdréimpeer opvoeden te praten.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ja, er staan uitnodigden stellingen op, en de ts8iazijn voor verschillende ouders
herkenbaar.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?
duidelijk

9. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

In groepen om mensen uit te nodigen om over opvogzlpraten

10. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

ja
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11. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

12. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebtaigen? Waarom?

Ja, omdat het een aanvullend middel is om met sudgsraten over opvoeden.

13. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?
8

Respondent 9

Hallo,

Ik heb nog geen gebruik gemaakt van het spel.

Met vriendelijke groet,

D. van den M.
Schoolmaatschappelijk werkster 12- in opleiding

Welzijn Eindhoven

Respondent 10

Achtergrondinformatie
1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Steunpunt Opvoeding per 9 mei Centrum voor Jeng@ezin

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

pedagogisch adviseur

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp
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nee
4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Geen opvoedparty zoals hier bedoeld, wel themagd®ion

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

nog neit gebruikt

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

n.v.t.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ik heb het pas gelden besteld en bekeken. Lijkleule om in de toekomst mee aan de slag te
gaan

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Moet ik nog beter doornemen, omda tik in de veringizzit heb ik hier onvoldoende tijd
aanbesteed

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Ouders samen brengen en uitwisselen

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

Lijkt mij wel

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

68



=y
’5 Ervaringen met het OpvoedPartySpel —  LinhLe

Kan ik nog niets over zeggen, nog niet gebruikt

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Voor zover ik het heb bekeken een 8

Respondent 11

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Ik ben gastouder en werk als zelfstandige, ik Haa niet verbonden aan een bepaalde
organisatie.

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?
Gastouder

Het OpvoedPartySpel
3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

nee
4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?
nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?
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10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?
Dat denk ik wel.

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Respondent 12

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Basisonderwijs

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Van alles: groepsleerkracht, bouwco’rdinator enesnijsontwikkelaar.

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Nee.

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Nee
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5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Ik zal het gaan gebruiken voor ouderavonden.

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

Een goed, praktisch , helder en inspirerende migbeld om over opvoeden van gedachten te

wisselen.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéo ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

In theoretische zin wel. Het ziet er mooi uit, dzaam, de handleiding is helder etc.

Hoe het in de praktijk uitpakt weet ik nog niet.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

prima

9. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

ouderavonden

10. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

ja

11. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetgan het OpvoedPartySpel?

nee
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12. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, om alle voornoemde redenen.

13. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

8

Respondent 13

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Ik ben zelfstandig gevestigd leerkracht, coachamselor

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Specialisatie leer- en opvoedproblemen en vragen

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Nee nog niet; ik heb het zojuist ontvangen

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Ik wil zelf opvoedparty’s gaan geven

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

Linh Le
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Ik zie veel mogelijkheden omtrent het organiseran bijeenkomsten met een bepaald thema,;
de handleidiing die erbij zit is erg volledig.

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéo ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ik denk het wel: het ziet er aantrekkelijk uit; geeonderwerpen en een leuke spelvorm met
meerdere varianten

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Primal

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Gesprekken met ouders, opvoeders en (aanstaanck)tdo

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

Ja hoor, zeer geschikt

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetgan het OpvoedPartySpel?

Nog niet

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, het is zeer zeker aan te raden voor profegsiona

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Ik ga nu uit van een 8
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Respondent 14

Sorry Katrien, maar ik heb er nog geen ervaringee.m
Met vriendelijke groet,
C. van de K.

Delphi Onderwijsopbouwwerk

Respondent 15

Achtergrondinformatie
1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Praktijk voor Opvoedondersteuning

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Opvoedcoach

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Tijdens een ouderavond van een Kinderopvangorgaais

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

Nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Nu alleen gebruikt tijdens een ouderavond.

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

Dat er interessante onderwerpen over opvoedenvaan zouden komen, waardoor een
discussie op gang gebracht kan worden.
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7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ja, je kan er alle kanten mee op.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Duidelijk

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Tijdens deze ouderavond was het doel om een discugp gang te helpen en het te
combineren met uitleg van de methode Triple P.

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

Ja

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetgan het OpvoedPartySpel?

nee

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, makkelijke manier om in gesprek te raken agdeempelig.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

7,5

Respondent 16

Hallo Katrien,
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- Linh Le

Alles goed? Het heeft weinig zin voor mij om degen te beantwoorden. Ik heb t spel op
tafel liggen en bespreek t wel eens met belangsiddin. Wellicht dat er een van heen een
bestelt heeft, maar zelf heb ik het niet gebrdkkkan je met de antwoorden dus niet helpen.

Met vriendelijke groet,

P.P.

Trainer, Organisatieontwikkelaar, Projectleidetetim-manager, Coach, Adviseur

Respondent 17

Achtergrondinformatie
1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Praktijk voor speltherapie

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

eigenaar

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

Een aantal kaarten

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

Bij ouderbijeenkomsten nav training voor kinderen

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe
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Als handvat te gebruiken om ouders gebruik te lenaken van eigen mogelijkheden

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéo ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ja. Duidelijke open vragen die ouders de gelegdngeven om met elkaar in gesprek te

komen mbt een aantal vraagstukken

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

Niet gebruikt

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Om een gesprek cq discussie opgang te brengen

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

ja

12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

Een bord spel erbij zou prettiger en levendigernammaken wanneer het gebruikt wordt

voor het doel zoals jullie willen

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Op dit moment geef ik de tip als handreikng nietesn party te organiseren.
14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

6,5
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Respondent 18

Hallo Katrien,

- Linh Le

Ik had je evaluatie verzoek ontvangen. Eerlijk gelzbeb ik te weining ervaring opgedaan
(namelijk nog niet het spel gebruikt) om zinvol coentaar te kunnen geven. Zo
"oppervlakkig" gezien vind ik de openheid van dalstgen erg goed en het feit dat er geen

oordeel of tip in zit ook!

Succes verder en een fijne
Met vriendelijke
A.G.H. de B.

Respondent 19

Achtergrondinformatie

1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Sovee; opvoedondersteuning

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

Geef opvoedondersteuning en opvoedcursussen aschillende groepen

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

ja

4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

ja

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

werkdag!

groeten,
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Als aanvulling tijdens een opvoed-party

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPartySpe

Dat het veel discussie op zou leveren en herkenning

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

Ik heb altijd Multi-culti groepen zou graag eenlspélen hierop gericht, nu teveel uitgegaan

van Nederlandse situatie s en namen.

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

duidelijk

9. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

Als aanvulling of om de discussie op gang te brangae ook als taalstimulering!

10. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te

bereiken?

Ja, alle situatie s zijn herkenbaar

11. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetgean het OpvoedPartySpel?

Maak een spel voor verschillende doelgroepen: Muilii of tienermoeders of religieuze

groepen.
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12. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

Ja, erg leuk om te spelen voor iedereen herkerditaidie s

13. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

Een acht

Respondent 20

Beste,

Tot op heden hebben wij het OpvoedPartySpel alleen wederverkoop gebruikt.

Dus niet zelf in de praktijk gespeeld.
Helaas kan ik dus geen toevoeging aan het ondedmumesk

Vriendelijke groet,
S.van A.

Semmie Sprekend Spel

Respondent 21

Achtergrondinformatie
1. Bij welke soort organisatie bent u werkzaam?

Hogeschool

2. Welke functie vervult u binnen deze organisatie?

docent pedagogiek

Het OpvoedPartySpel

3. Heeft u al gebruik gemaakt van het OpvoedPaghSp

ja

Linh Le
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4. Heeft u wel eens een Opvoedparty gegeven?

nee

5. Hoe gebruikt u het OpvoedPartySpel in de prektij

tijdens de lessen ouderadvisering om opvoedthetealsespreken. Hierdoor ontstaan er
discussies tussen de studenten over het ondenkerpvordt zo een pedagogische visie
gecreerd en ook gewerkt naar eventuele oplossivaeinet probleem.

6. Welke verwachtingen had u van het OpvoedPart¢Spe

dat ik het als hulpmiddel tijdens mijn lessen k@toruiken

7. Voldoet het OpvoedPartySpel aan uw verwachtidgéa ja, in welk opzicht? Zo nee,
waarom niet?

ja, omdat de theams goed te gebruiken zijn. Eclmer dit doel is er soms wat weinig
specifieke informatie voor de studenten, omdat mBag exacte leeftijd willen weten (met
name jongere kinderen, omdat die grotere sprongentiwikkeling maken).

8. Wat vind u van de instructies bij het Opvoedypel?

heel uitgebreid, goed toepasbaar en duidelijk

10. Met welk doel gebruikt u het OpvoedPartySpel?

discussie en inzicht

11. Is het OpvoedPartySpel een geschikt middel eindoel (gesprekken met ouders) te
bereiken?

ja (Doel: oefenen in gesprekken met ouders enodkspedagogisch inzicht bevorderen en
zelf oplossingen bedenken voor problematieken)
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12. Heeft u suggesties/aanbevelingen ter verbetean het OpvoedPartySpel?

bij de uitspraak van jongere kinderen een leeftijatatie misschien. Maar ik gebruik het met
een iets ander doel.

13. Zou u anderen aanraden het OpvoedPartySpebteigen? Waarom?

ja, omdat je het op meerdere manieren kan toepakseheb dat al gedaan ;-) Ook in het
onderwijs dus.

14. Welk cijfer geeft u het OpvoedPartySpel?

8
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